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Es geht um unsere Kinder

'Die Wanderfahne muB ins Pionierlager ,»Kalinin®!

Unser Pionierlager ,Kalinin® gro-
Ber und schoner zu gestalten, hatten
wir uns schon im November vori-
gen Jahres vorgenommen. Bereits
2500 durchgefithrte freiwillige Auf-
baustunden zeugen davon, daf un-
sere Kolleginnen und Kollegen be-
reit sind, diesen Plan erlxhch'kelt
werden zu lassen.

So wie wir alles fun, um unseren
Kindern erlebnisreiche Sommer-
ferien zu gestalten, so bereiten, vom
gleichen Gedanken beseelt, 49 wei-
tere Tridgerbetriebe von « Pionier-
lagern in der DDR die Durchflihrung
der Pionierlager vor. Ein friedlicher
Wettstreit zwischen diesen Tréger-
betrieben ist entbrannt mit dem Ziel,
die vom Bundesvorstand des FDGB
und dem Zentralrat der FDJ gestif-
tete Wandertahne fiir die beste Vor-
bereitung und Durchfithrung der Pio-
nierlager zu erhalten.

Wihrend in den vergangenen Jah-

‘ren der Bundesvorstand des FDGB

und der Zentralrat der FDJ die Wett-
bewerbsbedingungen festlegten, haben
in diesem Jahr die Kommission ,Ar-
beit mit den Kindern*, die Werk-
leitung und die FDJ unseres Betrie-
bes ‘aus den Erfahrungen der Vor-
bereitungsarbeiten heraus, den Auf-
ruf zu diesem Wettbewerb erarbeitet:
In diesen. Tagen erhalten alle Tréa-
gerbetriebe unseren Aufruf.

Wir wollen aber nicht nur. zum
Wettbewerb. aufrufen, sondern wol=
len auch am Ende des ersten Durch--
ganges die Siegerfahne in Empfang
nehmen. Um . dieses = Ziel zu er-
reichen, ist es notwendig, daf} jede,
Kollegm und- jeder Kollege des. Be-.

'tmebes ‘nicht nur die' Wetthewerbs-

‘
R o

bedingungen kennt, sondern auch
mithilft, sie zu verwirklichen.
Welche Wettbewerbspunkte haben
wir nun vorgeschlagen?
L. In der Vorbereitung:

1. Inwieweit hat die Belegschaft des
Trégerbetriebes an der Vorberei-
tung und Durchfiihrung der . Pio-

nierlager mitgearbeitet? Dabei
sind anzugeben: ¥
a) Die geleistete Aufkldrungs-

arbeit, insbesondere wihrend
der BGL-Wahlen.

Welche Methoden der Aufkla-
rung wurden angewandt, und
zu welchem Zeitpunkt wurden
sie durchgefiihrt?

b) Die sich daraus ergebenden
Erfolge, wie Kollektiv- und
Einzelverpflichtungen. (Ge-
samtstundenzahl angeben.)

¢) Wie wurden diese Verpflich-
tungen realisiert und welcher
Nutzen entstand daraus fiir
das Lager?

2; Wie wurde die, Erziehungsarbeit

im Lager vorbereitet?

a) Welche MaBnahmen wurden
zur Qualifizierung der aus dem
Betrieb delegierten Helfer, wie
z. B.  Arbeitsgemeinschafts-

leiter und Sportinstrukteure.

durchgefiihrt:
Wieviel Kollegen stellt der
Betrieb insgesamt dem .Lager
zur Verfligung?

b) Wie unterstiitzte der Betrieb
die Lagerleitung bei der Vor-

~ bereitung und Realisierung des

Rahmenplanes (Kulturplan
usw.); :

c¢) Welche Moglichkeiten hat der
Betrieb im Pionierlager ge-
schaffen, um die Kinder poly-
technisch und naturwissen-
schaftlich zu bilden und sie
mit der Produktion des Be-
triebes und hervorragenden
Kollegen bekannt Zu machen.
(Ausstellungen —
chen — Betriebsbesichtigun-
gen w: a.)

II, Wihrend der Durchfiihrung:

1; Wieviel Massensportabzeichen,
Sportleistungsabzeichen, Tou-

ristenabzeichen wurden erworben? .
erhielten das :
und Fahrtenschwimmer- :
zeugnis? (Insgesamt und prozen-
tual zu der gesamten Belegung.)

Wieviel Xinder

Frei-

2. Welche Arbeitsgemeinschaften
wurden durchgefithrt und welche
Ergebnisse mit ihnen erzielt?
(Geschenke fiir die Schule, das
1I. Pioniertreffen,
ergebnisse u. a.)

3. Welche Ergebnisse gab es in der
gesellschaftlich-niitzlichen Arbeit
im Lager und in der Lagerumge-
bung? (Lagerausban und Aus-
gestaltung, Schidlingsbekiamp-
tfung, Erntehilfe u; a.)

Wir werden in Zukunft davon be-
richten, inwieweit wir diese Punkte
realisiert haben, damit-jeder Kollege
die Wettbewerbsbewegung verfolgen

und natiirlich auch mithelfen kanni

Wir haben bereits einige gute Bei-
spiele, doch wie gesagt, in den nich-
sten Wochen mehr davon.

Eva-Maria Wende, Kst; 072

ller Frauenaussdmli unseres Belriebes wirde gewahlt

Wir haben das Leben geboren fiir Sonne, Wiirme und Licht.
Wir werden das Leben behiiten, da8 niemand es uns zerbricht!

Unter dieser Losung stand die
Frauenkonferenz unseres Betriebes,
auf der der neue Frauenausschull
gewidhlt wurde:

Schon im Rechenschaftsbericht, den
die Kollegin Fridel Jahns gab, kam
zum Ausdruck, da8 die Sorge um un-
sere Kinder, um ihr Wohlergehen,
die .wichtigste Aufgabe unserer
Frauen und Miitter sein mufB.

Dazu gehort natiirlich auch, daB
wir immer grofere Erfolge in unse-
rem Betrieb erzielen, denn dadurch
steigern wir unseren - Lebensstandard
und festigen unsere Repubhk Dazu
gehort aber auch, dafl wir alles daran-
setzen, unsere Helmat unsere Er-
rungenschaften vor allen Angriffen
zu schiitzen und den Frieden zu er-
halten. Dazu gehért aber auch, daf3
wir uns viel ernster ‘als bisher um
die Erziehung unserer * Kinder zu
glithenden Patrioten bemiihen, ihnen

.gute Vorbilder sind:

Das kam auch in der leider sehr
sparlichen Diskussion zum Aus-.
druck. .

So berichtete die Kollegin Hensel
den Frauen, daB es ihr gelungen ist,
ihren Sohn, der jetzt 17 Jahre alt ist,
davon zu iiberzeugen, dal} er nach
AbschluB. der Lehre in die Reihen
der Deutschen Volkspolizei eintritt:
Das erfiillt mich mit Stolz, sagte die
Kollegin Hensel, denn der Schutz
unserer Republik muf} stark und un-
Uberwindlich sein.

Die Kollegin Meya zeigte in ihrem
kurzen Diskussionsbeitrag, dall die
Erziehung im Elternhaus sehr wich-
tig ist. Wenn Schule, Pionierorgani-
sation und Elfernhaus zusammen-

~ wirken, dafin werden unsere Kinder

den- richtigen Weg einschlagen.

Der Kellege Bormann sprach iiber
die Qualifizierung der Frauen, und
zwar der Frauen, die auch gesell-
schaftlich aktiv sind und dann spa-
ter in verantwortlichen Funktionen
sehr viel leisten werden.

Die Kollegin Arbéter schlug der
Delegiertenkonferenz eine Protest-
resolution gegen das Auftreten der
faschistischen Banden in Westberlin
zur Annahme vor. Diese Resolution
wurde von den Frauen bestédtigt und
von den Kolleginnen Arbeiter und
Fechner dem - Westberliner Senat
iiberbracht.

Die Kollegin Wolfers, die eine Re-
solution ihrer Abteilung dem West-
berliner Senat iiberbracht hatte, be-
richtete der Versammlung, daB8 sich
die Herren im Senat offensichtlich
vor den Delegierten und ihrem'Pro-
testschreiben -fiirchten, denn nur mit
Schwierigkeiten sind sie in das Haus
gelangt und konnten das Schreiben
nur bei einer Registrierstelle ab-
geben, da die Herren des Senats sich
nicht sprechen lielen;

Sehr eingehend wurde auch iiber
den energischen Kampf gegen die
Schund- und - Schmutzliteratur, die
immer noch viele junge Midchen in
unserem Betrieb lesen, .gesprochen:
Offentlich werden wir solche Kolle<
ginnen und Kollegen jeiz{ blofistellen;
das nahmen sich unsere Frauen vor,
denn wir wollen nicht, da8 sich un-
sere jungen Menschen mit Entfiih-
rungen, Raub und Totschlag be=
schiftigen.

Der Genosse Jacobsohn faflte die
Diskussion zusammen und sagte den
Frauen eindringlich, da8 sich nur
dann das Leben so gestalten wird;
wie wir es uns wiinschen, wenn

Ilka und Theo

Der Tag des Kindes gehort nicht
nur unseren Jiingsten, er ist zugleich
eine Mahnung an alle Erwachsenen
sich die Frage zu stellen: Habe ich
meinen Teil dazu beigetragen, daB
unseren Kindern das Schrecklichste
erspart bleiben wird, die Verwand-

lung der Heimat in einen Atomfried-:

hof? .

Keine Mutter und kein Vater kann
sich {iber die Tatsache hinwegsetzen,
dafl jedes Kind, wenn es grofler und
reifer geworden ist, eines Tages
Rechenschaft von skinen Eltern for-
dern wird. .

Als das faschistische Deutschland
1945 in Schutt und Trimmer sank,
fithlte so manche Mutter und so
mancher Vater in den Augen des
Kindes die stumme Anklage. Heute
blicken die Augen unserer jungen
und jlingsten Bilirger wieder frohlich
und zukunftsfroh in die Welt; dank
der rastlosen Arbeit und des uner-
miidlichen Kampfes um den Frieden
von Hunderten Millionen Menschen

jeder etwas dazu tut: Das fingt da-
mit an, daf man in einer so ent-
scheidenden Versammlung auch zu
den Fragen, die uns bewegen, etwas
sagen mufl.

Wenn wir uns gemeinsam beraten,
wenn wir gemeinsam fiir unser gro-
Bes Ziel, die Einheil unseres Vater-
landes und die Erhaltung des Frie-~
dens arbeiten, werden wir es er-
reichen;

Nach der Annahme des Arbeits-
programms wéhlten die Frauen den
neuen zentraleneFrauenausschufl. So
bewihrte und aktive Frauen wie die
Kollegin Kadow, Jahns, Sander,
Schubert und andere werden mit
Hilfe aller Frauen dafiir eintreten,
dal der Frauenforderungsplan in
unserem Betrieb verwirklicht wird
und das die Frauen unseres Betrie~
bes gemeinsam mit allen friedlieben-
den Kriften unseres Volkes uner-
miidlich fiir ein einheitliches, fried-
liebendes und demokratisches
\Deutschland eintreten; Damit han-
deln wir nach unserer Losung:

Wir werden das Leben behiiten;
dafl niemand es uns zerbricht.

zum Kindertag

der sozialistischen und auch der ka=
pitalistischen L&nder:

Moégen alle Menschen, die jetzt
noch gleichgiiltig und passiv dem
Ringen um eine friedliche Losung der
offenstehenden Probleme in der Welt
gegentiiberstehen, bedenken, daff die
Kinder von heute unsere Richter von
morgen sein werden. Sie haben schon
heute recht gut begriffen, daB3 ihnen
in unserem Arbeiter-und-Bauern-
Staat ein schones Leben offen steht:
Das zeigen die Worte von Thélmann-
Pionieren, deren Miitter in unserem
Werk arbeiten:

So schreibt die kleine Ilka Fuchs:
»In vielen Lindern miissen noch
Kinder hungern. Unser Leben ist da-
gegen anders. In unserem Vaterland

haben sich die Arbeiter zusammen-’
geschlossen und die Ausbeuter weg-

gejagt. Dadurch konnen wir " besser
lernen und essen.*

Theo Wolters denkt am Feiertag
der Kinder an seine Freunde in an-

(Fortsefzung aut Seite 2}
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RUF DES GEWISSENS

Jussuf Ibtahim

Wollt ibhr eure Kinder schiitzen;
sorgt fiir sichren Frieden nur!
Hunger, Elend und Entsetzen
folgen stets des Krieges Spur;

Im Getése blut'ger Waffen

 Gliick der Kinder nie erbliibt;

Schutz des Kindes; Schutz des Friedens;

" ich seb’ keinen-Unterschied,

Der Friede nnd das Gliidk

unserer Rinder sind untrennbar!

" Ostern 1952 nahm ich an der Inter-'

nationalen Konferenz zum Schuize

der Kinder  teil. Damals wurde be-.

schlossen, daB am 1. Juni alle Vilker

einen’ Kampftag Zum Schutze der; die Frage, warum das so ist:

Kinder begehen.

500 Vertreter: aus 64 Natxonen
waren i Wien auf dieser Konferenz
anwesend. Unter
eine Gesamtdeutsche Delegation. Wie
tief erschiitterten alle Teilnehmer die
Berichte iiber das Leben der Kinder
in: solchen . Lindern, wie im Iran

oder anderer vom -Imperialismus
unterdriickter - Linder in . Afrika,
Asien und Amerika. ,Mein Land

konnte ein blithender Garten sein!
sagte die Vertreterin Irans.

In dem Dokumeni der Konferenz
wurde iiber die Lage der Kinder. in
diesen Lindern festgestellt:

. Dutzende Millionen von Kindern,
_ das kostbarste Gut der Menschheit,

sind heute die Beute des Hungers,.
der Unwissenheit, der Angst-und:
Tausende Eltern in

~des Todes.
Japan und.Syrien sind durch das

_Elend gezwungen,ihre Kinder .zu.

=

ihnen erstmalig

~ leben in Unwissenheit: Im Jahre
1952 kann die Hilfte der Mensch~

heit weder lesen noch schreiben;

‘Selbstverstindlich stellten wir uns
Die
Antwort erhielten wir in jedem Be-
richt dieser Volker. Sie erklirten;
wieviel ,ihre“ Regierungen fir
Zwecke des Gesundheitswesens und
der Volksbildung und wieviel sie aﬁr
Aufriistung ausgeben:

Sehr stark wurde auf der Konfe-
renz das Auftreten unserer Delega~
tion beobachtet. Jeder wuflte, daB
sie aus, Vertretern — Padagogen,
Arzten,! Geistlichen, Juristen, Arbeis
termnen, Miittern und Fursorgern —
aus allen Teilen Deutschlands bes
stand;

Warum unsere Delegation so stark
beobachtet wurde? Jeder wufBite, wie
sehr der Frieden. in Europa in Ge-
fahr. ist, nachdem sich die Bonner
Regierung in,-Westdeutschland vor
den. Kriegskarren gespannt hat. Alle
wuBten, wie -entscheidend die Er=

haltung des Friedens -von-der - Hals:

Wieseee P,eammeuuy o 26, Wai 1955

Das Soll betrug 95,8 Prozent des Monatsplanes. Die - elnzelnen
Abteilungen erreichten folgenden Stand:

Rundfurikréhre:
Bildrshre:
Spezialréhre:
Senderdhre:

99,4 Prozent
174,4 Prozent
96,3 Prozent
108,7 Prozent

verkaufen; in L#ndern wie Indien
und Agypten, wo es soviel Baum-
wolle gibt, haben die Kinder keine
Kleidung. In sehr vielen Lindern
sind die Kinder entgegen den Ge-
setzen von friihester Kindheit. an
dazu verurteilt, ihren armseligen
Lebensunterhalt durch Arbeit zu
verdienen, Die prachtvollen Tep-
piche, die im Iran fiir die Reichen
hergestellt werden, sind von den
kleinen H#&nden- Tausender hung-
riger Kinder gewebt. In ganz
.Afrika, - in = Lateinamerika® und
- einem groBen Teil Asiens, L&n-
dern mit ungeheuren Naturschit-
zen, haben Millionen und aber
Millionen von Kindernkein Brot,

kein Dach, keine Pflece ‘mehr’ als.

die Halfte stirbt vor dem zweiten
oder dritten Lebensjahr, ohne
iiberhaupt das . Bewuftsein -des

‘Lebens erreicht zu haben. Andere

tung des deutschen 'Volkes abhingt:
Deshalb wurde der Bericht iiber die
Lage .der Kinder in der DDR mit
dem grofiten Interesse angehdrt:
Eine Regierung, die soviel fiir ihre
Kinder tut, kann nur den Frieden
wollen. Daran hat sich bisher nichts
gedndert. Im Gegenteil, gerade der
Warschauer Vertrag beschiitzt in
erster Linie unsere Kinder, weil der
gegenseitige Beistand der sozialisti-
schen Lénder unsere Krifte verviel-
facht und eine deutliche Warnung an
die Kriegstreiber ist.

Deshalb ‘kann es angesichts des
diesjahrigen Internationalen Kinder-
tages nichts Wichtigeres fiir unsere
Kinder geben, als daB wir uns alle
bereit erkliren, alles fiir die Ver-
teidigung der Heimat und damit fiir
das Gliick und die Zukunft unserer
Kinder zu tun., Fridl Lewin

g
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Der Freie. Deutsche Gewerkschaftsbund
Klassenorganisation der in der Deutschen Demokra-
tischen Republik herrschenden Arbeiterklasse, die im
fesien Biindnis mit den werktitigen Bauern steht. Der
Freie Deutsche Gewerkschafisbund vereinigt in seinen
Reihen auf der Grundlage der Freiwilligkeit alle Ar-
beiter, Angestellten und die technische, wissenschaft-
liche und kiinstlerische Intelligenz, ohne Unterschied der
Dolitischen und religitsen Anschauungen, der Natio-
nalitit, der Staatsangehirigkeit und des Geschlechts.

Der Freie Deutsche Gewerkschaftsbund tritt fiir die
Festigung und Stirkung der Deutschen Demokratischen
Republik als der Basis des Kampfes fiir ein ecinheit-
liches, demokratisches und friedliebendes Deutschland
ein und festigt das Vertrauen der Werktitigen zu ihrem
demokratischen Staat. Er vertritt die materiellen und
kulturellen Interessen der Arbeiter, Angestellten und
Angehirigen der Intelligenz und kimpft stindig um die
Verbesserung der Lebenslage aller Werktitigen. Die
Gewerkschaften erziehen die Werktitigen zum Patrio-
tismus, zur Liebe zur Heimat, zur Wachsamkeit gegen-
iiber Agenten und Saboteuren und zur Ertiillung ihrer
sozlalistischen Errungenschaften
Arbeiter-und-Bauern-Staates zu verteidigen,

Die Gewerkschaften in der Deutschen Demokratischen
Republik sind Schulen der Demokratie und des So-
zialismus. Ihr Ziel ist die sozialistische Gesellschafts-

Pflicht, die

ordnung.

_Der Freie Deutsche Gewerkschaftsbund bekennt sich
zur Politik der Sozialistischen Einheitspartei Deutsch-
lands, der Partei der deutschen Arbeiterklasse. Unter
Fiihrung der Sozialistischen Einheitspartei Deutsch-
lands arbeiten die Gewerkschaften erfolgreich am Auf-
bau des Sozialismus in der Deutschen Demokratischen
Republik, im Kampf um die Erhaltung des Friedens und
der demokratischen Wiedervereinigung Deutschlands.

Die ganze Sorge des demokra-
tischen Staates gilt den werktitigen
Menschen. In der Deutschen Demo-
kratischen Republik hat die Frau auf
allen Gebieten des staatlichen, wirt-
schaftlichen, kulturellen und politi-
schen Lebens die gleichen Rechte wie
der Mann. Die besondere Fiirsorge
unseres Staates, der Sozialistischen
Einheitspartei Deutschlands und der
Gewerkschaften gilt der allseitigen
Firderung der werktitigen Jugend,
der alle Bildungs- und Entwicklungs-
miglichkeiten bis zu den hochsten
Funktionen in Staat und Wirtschaft
oifenstehen. In der Deutschen Demo-
kratischen Republik sind Koalitions-
recht, Redefreiheit, Pressefreiheit und
Versammlungsfreiheit durch die Ver-
fassung gesetzlich gesichert.

. Der Frele Deutsche Gewerkschafts-

bund setzt die kimpferischen Tradi-
tionen der {iber hundertjihrigen
deutschen  Gewerkschaftsbewegung

forf. Er wahrt das Erbe der besten
deutschen Gewerkschafter, die im
kaiserlichen Deutschland gegen kapi-
talistische Ausbeutung, Reaktion,
Militarismus und Krieg kimpften. Er
stifzt sich auf die Erfahrungen des
Kdmpfes der revolutioniren Gewerk-
schafter in der Weimarer Republik
gegen den Faschismus und fiir die
Einheit der Arbeiterklasse. Der hel-
denhafte illegale Kampf der treuesten
Gewerkschafter fiir die nationale und
soziale Befreiung des deutschen Vol-
kes von der Hitlerdiktatur ist ihm
Vorbild und Verpflichtung. In der
Deutschen Demokratischen Republik
haben die Gewerkschaften nach der
Zerschlagung des Hitlerstaates durch
die Sowjetunion die Lehren aus der
Geschichte der deutschen Arbeiter-
bhewegung gezogen, die alte Politik
der Arbeitsgemeinschaft, des Refor-
mismus und des Opportunimus iiber-
wunden und in diesem Teil Deutsch-
iands, im Freien Deutschen Gewerk-
schaftsbund, eine einheitliche revolu-
tioniire deutsche Gewerkschaftsorga-
nisation geschaffen. Er kimpft gegen
alle Formen klassenfeindlicher Ydeo-
logie, besonders gegen den Okonomis-
mus, das Nurgewerkschaftertum und
die gewerkschaftsfeindliche Theorie
von der ,Neutralitit der Gewerk-
schaften. Die Kritik und Selbst-
kritik ist sein Entwicklungsgesetz.

Der Freie Deutsche Gewerkschafts-
bund kimplt unermiidlich um die Er-
haltung des Friedens und die Her-
stellung der Einheit Deutschlands auf
demokratischer Grundlage. Die Schaf-
fung der Aktionseinheit der gesam-
ten deutschen Arbeiterklasse und der
Zusammenschluf3 aller patriotischen
Krifte sind die wichtigsten Anfgaben
in der Erreichung dieser Ziele. Da-
bei sind die Arbeiter-und-Bauern-
Macht in der Deutschen Demokrati-
schen Republik und fhre Errungen-
schaften die stirkste Stittze fiir den
Kampf der westdeutschen Arbeiter
gegen die Herrschaft der Monopo-
listen und Militaristen. g

Die Gewerkschatten in der Deut-
schen Demokratischen Republik er-
zienien ihre Mitglieder im Geiste des
prolefarischen Internationalismus und
festigen besoniers die briiderliche
Freundschaft des deutschen Volkes
mil den Vilkern der Sowjetunion,
Volkschinas, Valkspolens, der CSR
und aller Volksdemokratien. Sie er-
ziehen ihre Mitglieder zur Solidari-
tit mit den kimpfenden Arbeitern
der Kkapitalistischen, kolonialen und

www.industriesalon.de

- Gewerkschaftshundes

ist die

ihres

Unter der Leitung der Sozialistischen Einheitspartei
Deutschlands und mit der briiderlichen Hilfe der
Sowjetunion hat die Arbeiterklasse im Biindnis mit den
werktitigen Bauern und der Infelligenz die Monopol-
herren, Grofigrundbesitzer und Kriegsverbrecher ent-
eignet und deren Betriebe in die eigenen Hinde ge-
nommen. Mit der Durchfiihrung der Bodenreform und
‘der Schaffung der MTS und volkseigenen Giiter wurde
die ©konomische Grundlage . fiir das unzerstorbare
Biindnis der Arbeiterklasse mit
Bauern hergestellt. Dieses Biindnis ist die unerschiitter-
liche Grundlage der Arbeiter-und-Bauern-Macht in der
Deutschen Demokratischen Republik,

Die Stirke des Freien Deutschen Gewerkschafts-
bundes, seine Einheit und Geschlossenheit besteht darin,
dafl er unter der Fiihrung der Sozialistischen Einheits-
partei Deuischlands auf der Grundlage des Marxismus-
Leninismus arbeitet und nach dem Organisationsprinzip
des demokratischen Zentralismus aufgebaut ist.

In den volkseigenen und genossenschaftlichen Be-
trieben in der Deutschen Demokratischen Republik
wurden die Arbeiier von der Ausbeutung befreif. Da-
mif wird die Arbeit immer mehr zu einer Sache der
Ehre, des Ruhmes und des Heldentums, Das materielle
und kulturelle Lebensniveau aller Werktitigen wurde
bedeutend gehoben. Die Errungenschaften der Werk-
titigen in der Deutschen Demokratischen Republik sind
in deren Verfassung festgelegt. Sie sichert jedem Werk-

den werktitigen

titigen das Recht auf Arbeit,” Erholung, Bildung sowie
auf maferielle Sicherstellung im Alter, bei Krankheit

halbkolonialen Linder. Sie sind Mit-
glieder des Weligewerkschaftsbundes
bzw. der Internationalen Vereinigun-
gen (Berufsabteilungen des WGB),
deren Beschliisse sie als bindend an-
erkennen,

Die Gewerkschaften organisieren
im Interesse der Verbesserung der
Lebenslage der Werktiitigen den so-
zialistischen Wettbewerb. der Ar-
beiter, Angestellten und Angehorigen
der Intelligenz in den volkseigenen
Betrieben fiir die Erfiillung und
Ubererfiillung der Volkswirtschafts-
pline, die Steigerung der Arbeitspro-
duktivitit, die strengste Anwendung
des Sparsamkeitsregimes, die Vexj—
besserung der Qualitiit der Erzeug-

nisse und die Senkung der Selbst-/

kosten;

+ « » beteiligen sich an der Planung
und Regelung der Léhne und Ge-
hiilter der Arbeiter und Angestellten
sowie an der Ausarbeitung des Lohn-
und Primiensystems. Dabdl lassen
sie sich von dem sozialistischen Prin-
zip leiten, wonach die Arbeit nach
ihrer Quantitit und Qualitit bezahlt
wird. Sie leisten eine stiindige Auf-
klirungsarbeit unter den Werktiti-
gen fiir die konsequente Verwirk-
lichung des sozialistischen Leistungs-
prinzips und helfen neue fortschritt-
liche, technisch begriindete Arbeits-
normen einfiihren;

+ s s helfen den Arbeitern, Ange-
stellten und Angehérigen der Intelli-
genz bei der Hebung ihrer politi-
schen und fachlichen Qualifikation,
verbreiten fortschritfliche Arbeits-
erfahrungen und Arbeitsmethoden,
besonders nach den Beispielen der
sowjetischen Neuerer der Produk-
tion, Technik und Wissenschaft, sor-
gen fiir die Einfiihrung der fort-
schrittlichsten Téchnik und neuesten
Errungenschafien ‘der Wissenschaft
in Industrie, Landwirtschaft und an-
deren Wirtschaftszweigen;

s « + schlieBen mit den Betriebs-
leitungen der volkseigenen Betriebe
Kollektivveririge ab, die zusammen
mit den Beschliissen der Gewerk-
schaftsleitungen die Grundlage der

betrieblichen Gewerkschaftsarbeit
bilden;

s - sorgen stindig fiir die Verbes-
serung der Arbeits- und Lebens-
bedingungen der Arbeiterklasse, be-
teiligen sich an der Ausarbeitung
von Gesetzen und Verordnungen zu
Fragen der Produktion, der Arbeif,
des Wohnungsbaus und der Kulfur,
sorgen fiir die genaue Einhaltung der
Arbeitsgesetzgebung und bekimpfen
biirokratische Auswiichse in staat-
lichen und Wirtschaftsorganen;

s &« s vereinbaren mit den Inhabern
bzw. Betriebsleitern der privatkapi-
talistischen Betriebe und des Hand-
werks Tarifvertrige und schliefien
mit diesen zur Durchsefzung des ge-
werkschafilichen Mitbestimmungs-
rechtes und zur Verbesserung der Ar-
beits- und Lebensbedingungen der
Arbeiter, Angestellten und Angehi-
rigen der Intelligenz in diesen Be-
trieben Betriebs- und Arbeitsschutz-
vereinbarungen ab;

. » « mobilisieren ihre Mitglieder
Zu einer wirksamen Kontrolle iiber
die Durchfijhrung und Einhaltung
der Geseize und Verordnungen des
demokratischen Staates in allen Be-

und Invaliditit. In der Verfassung der Deutschen De-
mokratischen Republik ist das gewerkschaftliche Mit-
~bestimmungsrecht garantiert. Die Volkskammer und die
Regierung haben den Gewerkschaften in Gesetzen und
Verordnungen, wie im Gesetz der Arbeit und in der
Verordnung iiber die weitere Verbesserung der Arbeits-
und Lebensbedingungen der Arbeiter und der Rechte
der Gewerkschaften, weitgehende Rechte gegeben.

trieben, Verwaltungen und Institu-
tionen, die die Arbeits- und Lebens-
bedingungen der Werktitigen be-
treffen. Sie haben das Recht, von
den Wirtschafts- und Staatsorganen
iiber die Einhalfung dieser Gesctize

und Verordnungen Rechenschaft zu
fordern; Ea

. . . kontrollieren die Einhaltung
der Arbeitsschutzgesetze und -be-
stimmungen, den Zustand des Ar-
beitsschutzes, der Sicherheitstechnik
und der Arbeitshygiene in allen Be-
trieben, Verwaltungen und Institu-
tionen wund schlieBen 2zu diesem
Zweck Arbeitsschutzvereinbarungen
ab;

. . . leiten die Sozialversicherung,
regeln die Auszahlung von Bei-~
hilfen an Arbeiter, Angestellte und
Angehorige der Intelligenz bei zeit-
weiliger Arbeitsunfihigkeit, organi-
sieren den vorbeugenden Gesund-
heitsschutz und bemiihen sich um die
beste medizinische Beireuung der
Werktitigen sowie des Gesundheits-
schutzes fiir deren Frauen und Kin-
der, schaffen Sanatorien und Er-
holungsheime, kimpfen gegen jede
ungerechtfertigte Ausnutzung von
Mitteln der Sozialversicherung, er-
weitern und verbessern stindig die
Betreuung der Gewerkschaftsmitglie-
der durch den Feriendienst der Ge-
werkschaften, organisieren die Kas-
sen 'der gegenseitigen Hilfe;

» « . entfalten die Arbeiterkonirol-
len iiber den Wohnungsbau, den Bau
sozialer, kultureller und gesundheit-
licher Einrichtungen sowie iiber ‘die
Wohnraumlenkung, organisieren: Ar-
beiterwohnungsbaugenossenschaften,
organisieren die Arbeiterkontrolle
iiber die Verkaufsstellen des staat-
lichen, genossenschaftlichen und pri-
vaten Einzelhandels, den GroBhandel
und die Gaststitten, fithren die ge-
werkschaftliche Kontreolle iiber die
Werkkiichen und ihre Nebeneinrich-
tungen sowie iiber die.sozialbetrieb-
lichen Einrichtungen durch. Sie neh-

Entwurf der abgeiinderten Satzung des Freien Deutschen

men Einflufl auf den Arbeiterberufs-+
verkehr;

leisten kulturelle Massen-
arbeit und politische Aufklirungs-
arbeit unter den Arbeitern, Ange-
steliten, Angehérigen der Intelligenz
und deren Familien, helfen den Ge-
werkschaftsmitgliedern, ihre Allge-
meinbildung stindig zu erweitern
und sich politische, wissenschaftliche
und naturwissenschaftliche Kennt-
nisse anzueignen. Sie fithren eine
umfassende  produktionstechnische
Propaganda durch, Ileiten Klubs,
Klubhiuser,” Kulturpaliste, Rote
Ecken und Bibliotheken und ent-
wickeln unter den Arbeitern und An-
gestellfen die kiinstlerische Selbst-
betitigung sowie Korperkultur und
den betrieblichen Massensport;

. . « gewinnen die Frauen und Ju-
gendlichen zur aktiven Teilnahme
am  staatlichen, gesellschaftlichen
und .betrieblichen Leben und helfen
den Arbeitern, Angestellten und An-
gehirigen der Intelligenz bei der
fortschrittlichen . Erziehung ihrer
Kinder;

die Gewerkschaften wenden in ihrer
gesamten Titigkeit stindig die Me-
thode der’ Uberzeugung an, die die
Entwicklung der Aktivitit, Initiative
und Selbsttitigkeit der Arbeiter, An-
gestellten und Angehdrigen der In-
telligenz zum Ziel hat. g

Die Gewerkschaften entwickeln die
Kritik ihrer Mitglieder, insbesondere
gegen jeden Biirokratismus und
gegen alle Mingel in der gewerk-
schaftlichen Arbeit. Sie vertreten die
Arbeiter, Angestellten und Angeho-
rigen der Intelligenz in simtlichen
Fragen der Arbeit sowie ihrer per-
sonlichen Interessen vor staatlichen
und wirtschaftlichen Organen,

Ich habe das Recht und die Pilicht...

Da wir nicht den gesamten Ent-
wurf der neuen Satzungen in unserer
Betriebszeitung abdrucken kénnen,
will ich {iber die wichtigsten Rechte
und Pflichten noch einiges sagen.

Als Gewerkschafter ist es mein
Recht, aber auch meine Pflicht, regel~
'miBig an den Gewerkschaftsver-
sammlungen teilzunehmen., Dort kann
ich Vorschlige zur Verbesserung der
Gewerkschaftsarbeit machen und
die mir aufgefallenen Mingel kriti-
sieren:

Ich habe das Recht, die Leitungen
zu wihlen und selbst gewdhlt zu
werden. Bin ich mit einer Entschei-
dung nicht einverstanden,.so habe
ich die Méglichkeit der Eingabe bis
zum Bundesvorstand,

Auch der Besuch der Bildungs-
abende und Schulungen, der in un-
serem Betrieb, noch sehr viel zu
wiinschen iibrig 148t, gehort zu den
Rechten und Pflichten jedes Gewerk-
schafters. .

Unser Mitbestimmungsrecht in den
Befrieben kommt am deuflichsten
in dem Gesetz unseres Betriebes —
im Befriebskollektivverirag — zum
Ausdruck. Es gehort deshalb auch zu
unseren Pflichten, an der Ausarbei~
tung des Betriebskollektivvertrages
und an der Kontrolle iiber seine Er-
filllung mitzuarbeiten. Das gleiche
gilf auch fiir alle anderen Gesetze,
wie das Gesetz der Arbeit, das Ge-
setz liber den Mutter- und Kinder-
schutz und die Rechte der Frau, das
Jugendschutzgesetz, die' Arbeits-
schutzvereinbarungen usw: :

In unserem demokratischen Staat
entstehen alle Geseize unter Mit-
arbeit der Gewerkschaften, also der

Werktitigen. Darum ist es auch un-

sere Pflicht, auf die Einhaltung
dieser Gesetze zu achten:

Als Gewerkschaftsmitglied habe ich
auch die Pflicht, regelmiBig und
plinktlich meine Beitréige zu zahlen,
und zwar entsprechend meinem
Bruttoeinkommen. Auch bei uns gibt
es leider noch viele Kollegen, die
das nicht sehr genau nehmen. Sie
sagen: wenn ich monatlich 600 DM
verdiene und wdchentlich 1 DM be-
zahle, so ist das auch richtig. Das ist
aber nicht so!

Nur wenn ich regelmiBig und in
der richtigen Hiohe bezahle, habe ich
das. Recht, die gewerkschaftlichen
Zuwendungen in Anspruch zu
nehmen,

Rufen wir uns doch noch einmal
diese Zuwendungen ins Gedéchtnis.

Da ist der Krankengeldzuschuf3, der'

nach dem sechswéchigen Lohn-
ausgleich einsetzt, die Notfallunter-
stlitzung, das Sterbe- oder Sterbe-
unfallgeld, der ZuschufB3 zur Alters-
rente, der verbilligte Urlaubsaufent-
halt in den Ferienheimen des
FDGB usw;

Diese Rechte kénnen wir aber nur
dann beanspruchen, wenn wir regel-
miBig unserer Pflicht in der Bei-

tragszahlung nachgekommen sind.
Hat ein Mitglied seine Beitrige
linger als zwei Monate nicht ge-
zahlt, verliert es seine gewerkschaft-
lichen Rechte.

In diesem Jahr feiert der Freie
Deutsche Gewerkschaftsbund sein
zehnjihriges Bestehen. Wenn wir auf
diese Zeit zuriickblicken, so kénnen
wir feststellen, daB wir einen ge-
waltigen Sprung vorwirts getan
haben.

Die Erfolge, die unser Arbeiter-
und-Bauern-Staat errungen hat, sind
unsere’ Erfolge. Aber mit diesen Er-
folgen sind auch unsere Aufgaben
gewachsen. In den Jahren 1945 bis
1947 gehorte zum Beispiel zu den
Aufgaben der Gewerkschaft die ge-
rechte Verteilung von Obst und Ge-
miise. Daran denken wir heute nicht
mehr:

Wir Gewerkschafter befassen uns
heute mit der: Erfiillung unserer
Volkswirtschaftspline, bei uns mit
dem Betriebsplan.

Wir befassen uns weiter mit den .

Fragen des Wohnungsbaues, des Ar-
beitsschutzes sowie der kulturellen
und sozialen Betreuung unserer Kol-
legen. Wir sind die Organisatoren des
sozialistischen Wettbewerbs und tra-~

gen somit zur Hebung der Arbeits-
produktivitét bei.

Wir kdmpfen und arbeiten fiir die
weitere Verbesserung unseres Le-
bens, fiir die Erhaltung des Friedens:
Wir wissen, da8 unser Leben, unser
Staat, unsere volkseigenen Betriebe,
unsere kulturellen und sozialen Er-~

rungenschafien, ja, daB der Friede

bedroht ist.

Militaristische = uynd ., faschistische
Kréfte in Westdeutschiand bauen
eine neue Wehrmacht auf, mit dem
Ziel, in die DDR einzufallen.

Wir Gewerkschafter denken aber
nicht daran, dieses verbrecherische
Treiben so einfach hinzunehmen,
Wir wehren uns dagegen.

Deshalb ist in dem Entwurf der
neuen Satzungen des FDGB folgen-
der Punkt aufgenommen worden:

Das Gewerkschaftsmitglied hat
die Pflicht: »Die Deutsche Demo-
kratische Republik und ihre Errun-
genschaften zu schiitzen, das Volks-
eigentum als die Quelle des Reich-
tums unseres Arbeiter-und-Bauern-
Staates und Quelle eines Lebens
in Wohlstand und Kultur fiir alie
Werktitigen zu bewahren und zu
mehren.”

Der FDGB  erkennt in diesem
Punkt die wichtigste Pflicht eines
Jeden Gewerkschafters.

Charloite Eichler, 2. BGL-Vorsitz:

Ilka und Theo

(Fortsetzung von Seite 1)
deren Lindern. ,Ich wiinsche den

g¢Kindern in Iltalien und Afrika ein

besseres Leben. Dafl sie besser ler-
nen und so feiern kénnen wie wir.
Dafl sie nicht zu arbeiten brauchen
wie in Spanien und Amerika.“ Dank-
bar flir die grofiartigen Aufstiegs-
moglichkeiten, die sich ihnen in
einem Arbeiter-und-Bauern-Staat er-
6ffnen, versprechen die Th&almann-
Pioniere

Ilka Fuchs, Wolfgang Kraft, Theo
Wolters,  Monika Wenzel, Ilona
Lemke, Christa Scheppan, Heinz
Kastischke und Wolfgang Schrider:

»Weil unser Prisident, unser
Arbeiter-und-Bauern-Staat und die
Werkiiitigen des Werkes fiir Fern-
meldewesen uns so gliicklich und
froh sein lassen, versprechen , wir
Thiélmann-Pioniere unserem Priisi-
denten und unseren Eltern noch bes-
ser in der Schule Zu lernen, um spi-
ter unser Vaterland noch schéner
aufbauen zu kionnen!®

Fiir den diesjahrigen Internationa-
len Kindertag gibt es wieder Uber-
raschungen, die jedes Kinderherz be-
geistern werden. Dazu schreibt uns
unser Kollege Hans Walter:

»Der Kreis derer, die unseren Kin-
dern zu ihrem Ehrentag Freude
machen wollen, hat viel Miihe auf-
gewandt, um wieder etwas Besonde-
res zu gestalten; . :

sum Kindertag

In diesem Jahre wird ein Kinder-
sportfest durchgefiihrt, auf dem viele
Preise, die in der Vitrine im Speise-
saal ausgestellt werden, zu gewinnen
sind. Teilnehmer an dieser Veran-
staltung sind  Kinder aller Werk-
angehdrigen, der Patenschulen und
der LPG. Ziel ist, moglichst vielen
Pionieren und Schiilern den Erwerb
des Sportleistungsabzeichens zu er-
mdoglichen.

Die Kinder aus dem Wochenheim
Neue Mihle fahren mit ihren Muttis
und Vatis auf einem Dampfer nach
Prieros,und werden mit geschmiickten
Wagen . in unser Pionierlager am
Frauensee gefahren, um dort einen
besonders frohlichen Tag zu verbrin-
gen. Am Abend werden dann die
Eltern im Fackelzuge zum Bahnhof
geleitet,

Etwas Ahnliches machen unsere
Kinder aus der Ostendstrafle, jedoch
wird sie ein Omnibus in den hoffent-
lich recht schonen Tag bringen,

All diese Arbeit mit den Kindern
wird “ hente schon von vielen als
Herzensangelegénheit geleistet und
ist so zur Freude an unscren Kin-
dern geworden. Wer das noch nicht
verspiirt hat, mige sich auf dem
Sporiplatz sehen lassen. Das. (rih-
liche Treiben wird ihn dazu anregen,
auch Helfer an der Gestaltung einer
gliicklichen Zukunft unserer Kinder
zu werden,*

-a
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Veriinderung der kulturellen Massenarheil

Die BGL — Kkulturelle Massen-
arbeit -—— und die' Klubhausleitung
haben das Bestreben, unser Kultur-
haus zum kulturellen Zentrum un-
seres Betriebes zu machen.

Es werden deshalb regelmifig die
Donnerstagveranstaltungen  durch-
gefithrt, die jedem Interessengebiet
gerecht werden.. So haben wir in der
letzten Zeit Solisten des Metropol-
Theaters, ein Konzert des Konserva-
toriums Berlin, buntes Varieté und
Unterhaltungsprogramme der Deut-
schen Konzert~- und Gastspieldirek-
tion und eine groBe Riétselveranstal-
tung mit wertvollen Preisen, gesehen
und gehort.

Dieser kleine Ausschnitt und alle
andereh Veranstaltungen zeigen, dafl
die Donnerstagveranstaltungen auf
einem beachtlichen kulturellen
Niveau stehen.

Die Resonanz bei den Kollegen
war, gelinde gesagt, katastrophal.
Im Durchschnitt waren 200 Kollegen
je Veranstaltung. anwesend.

Noch schlechter ist die Beteiligung
im Vortragswesen. Ich will auch hier
eine kleine Ubersicht iiber die Vor-
trage der letzten Zeit geben.

Neben Vortrdge wie ,Frauen-
krankheiten in Jugend, Reife und
Alter“, ein Thema, das gerade in
unserem Betrieb alle Frauen inter-
essieren sollte, horten wir Aktuell-
Politisches ,Warum Kontrolle an den
Sektorengrenzen“ oder },Welche Leh-
ren ziehen wir aus der Afrikanisch-
Asiatischen Konferenz in Bandung®:
Dazu Vortridge, die rein fachlichen
Charakter trugen, ,Regenerationsver-
fahren fiir Schneidewerkzeuge“ oder

8, Hochfrequenztechnik®., Weiterhin
gehorten zu unserer Vortragsreihe
allgemeinbildende Vortrige wie: ,Die
nationale Bedeutung der Werke
Schillers®. :

Also gibt es auch hier, wenn man
sich die Themen der letzten Zeit an~

Madht alle mit!

Vor einiger Zeit griindete unser
Betrieb einen kleinen Chor, doch
Jeider sind es nur wenige sanges-
freudige Kehlen. Wir sprachen zwar
schon im ,WF-Sender* die BPO und
die FDJ-Leitung an, aber sie schlie-
fen weiter. Nun mochten wir die FDJ
bzw. die Partei nochmals bitten, uns
bei dieser Werbung fiir den Chor
zu unterstiitzen. Alle Kolleginnen
und Kollegen, die Interesse am
Singen haben, kénnen sich bei der
Jugendfreundin = Renate Schultze,
Kst." 016, TéLs  224/I1 “oder " 118/1,
melden. 3

Elfriede Ulrich
Margit Manteuffel
Renate Schulfze

sieht, eine Fille von Mdoglichkeiten
seinen Wissensdurst zu stillen.

Resultat: Durchschnitt sieben Be-
sucher.

Woran liegt das nun?

Von einem groflen Teil der Kol-
legen hort man immer wieder:
,2Haben wir nicht gewuBt.“ Aber
wenn sie nichts davon wissen, ist der
Beweis geliefert, daf3 die bisherigen
Mittel der Propagierung nicht aus-
reichen. i

Es gab zwar einen Veranstaltungs-
plan, Hinweise im WZF-Sender, im
Betriebsfunk, und — in ‘der letzten
Zeit schon weniger — eine zusidtz-
liche Plakatierung. Wie die Praxis
allerdings zeigt, ohne grofien Erfolg.

Nach reiflicher Uberlegung sind
wir zu dem Resultat gekommen, da
eine bessere Arbeit mit den Veran-
staltungspldnen, richtiges Anbringen
der Plakate und eine intensivere
Arbeit der Kulturorganisatoren mit

oo

haben wieder mal Verdruf3

Was man in der Zeitung schreibt,
nachweltlich erhalten bleibt.
Vorweltlich jedoch indessen

ist, wenn etlwas wird vergesser,
was, um aktuell zu sein,

muBl in unsre Zeitung rein.

Doch in unsrer letzten Nummer,
da fand Muck zu seinem Kummer
kein Wort von dem Zeitgeschehen:
unsres Werks Zehn-Jahr-Bestehen.
Was hat man sich da gedacht,

daB man solche Schniizer macht?

Muck ging deshalb auf den Grund
dieser -Sache. Der, Befund: L
hért und staunt, was er gefischi;
Redaktion — die wufite nischt!

Jeder weiB, wie ungeheuer
manchmal guter Rat ist teuer.

Innerbetriibliche .Stichworte*

Lehrlauf

Der erste Sekretir der FDJ-Betriebs-
gruppe, Fred Misgeiski, hat sich als
Férderer des Sporis verdient gemacht.
Er organisierte im Betrieb einen Leer-
lauf, der als Lehrlaui durchgefiihril
wird. Zu diesem Zweck hdlt er die
Tiir zum FDJ-Sekretariat an manchen
Tagen wdhrend der eng begrenzten
Sprechzeit von 13.30 bis 14.30 Uhr her-
metisch verschlossen, so daB viele
Jugendfreunde dén Lauf dorthin wie-
derholen miissen, Sie sollen dafiir das
Leerlaufabzeichen in Gold erhalten.
Bei Benutzung des Palernosters wird
es nur in Silber verliehen. Die

Jugendireunde beabsichtigen, ihrem
ersten Sekreldr hierflir in dankbarer
Anerkennung das Leerlaufbanner fiir
abgelatschte Schuhsohlen zu tber-
reichen.

Kalte Dusche

Unsere Frauen beklagen sich dar-
tiber, daB man ihren berechtigten
Wiinschen nach warmem Wasser im
Hygieneraum die kalte Schulter zeigt.
Seit tiber drei Monaten ist der Warm-~
wasserspeicher in Reparatur. Es emp-
fiehit sich deshalb, heiBes Wasser in
Thermosflaschen von zu Hause milzu-
bringen. Pfitfikus

ihren Kollegen notwendige Voraus-
setzungen flir eine Verbesserung der
kulturellen Massenarbeit sind, Fir
die Kartenverteilung in der Abtei-
lung fiir Arbeit miifite ebenfalls eine
bessere Losung gefunden werden.

Griebner, Kst. 327
Anmerkung der Redaktion:

Die erwdhnten Losungen des Kol-
legen Griebner helfen sicher bei der
Mobilisierung unserer Kollegen, aber
treffen nicht den Kern der Dinge.
Das Hauptproblem besteht doch in
der Frage: Wie kodnnen wir unsere
Kollegen fiir die kulturellen Darbie-
tungen und fiir die Vortrdge inter-
essieren? Wir sind der Meinung, in
erster Linie durch direkte Aus-

sprachen mit den Kollegen selbst.
Gerade iiber diesen Punkt sollten
sich unsere verantwortlichen Kolle-
gen Gewerkschaftsfunktiondre Ge-
danken machen.

N

Triibe blickt selbst Pfiffikus,
kiinftig man dies dndern muB!

Seid in Zukunft drum so lieb,

schqut euch um mehr im Betrieb.
Bleibt nicht auf dem Sessel hocken,
macht euch einmal auf die Socken,
denn, was im Betrieb passiert,

uns doch alle intressiert.

Was die Spalzen lingst schon pfeifen,
werdet dann auch ihr begreifen.

Mit der Nase dichte dran,

nie genug man bleiben kann,

wenn man eine.Zeitung schreibl,
damit akiuell sie bleibl.,

Ne Redaktion mufl alles wissen,

Nur Wissensmangel mag sie missen.

Wen und was bringt Réhrenmuck
wohl beim ndchsten Mal in Druck?

www.industriesalon.de

Was ist in der niichsien Woche im Kuiturhaus fos?

Vom 3. bis 8. Juni zeigen wir den
sowjetischen Farbfilm: ,Der Ersatz-
spieler”. Das Schwarze Meer vom
Luxusdampfer aus gesehen, ver-
gniigtes Bordleben mit Tanz und
Flirt und einer groBen Uber-
raschung, Mitten darin eine Schar
junger Menschen, die den Sport
lieben und das Leben und im beson-
deren Fall noch ein junges Médchen
dazu, Getanzt, geflirtet, gelacht
wird nach den ziindenden Melo-
dien von Dunajewski.

Fir den sportbegeisterten Zu-
schauer findet eigens ein grofles
Fufiballspiel und ein tollkiihner Box-

kampf statt. Jedenfalls ist bei die--

sem flotten Lustspiel dafiir gesorgt,
daf3 die gute Laune nicht ausgeht.

*

Am Freitag, 3. Juni, um 15.00 Uhr,
findet im Raum 420 ein Kolloquium
der KdT statt. Thema: ,Neue, Ver-
bindungsmittel in der Konstruktions-
technik®. Referent: Koll. Bodien.

x *

Am Dienstag, 7. Juni, um 11.00 Uhr,
im Vortragssaal ,Erarbeitung tech-
nisch begriindeter Arbeitsnormen®.
Vortrag zum Tag des Meisters.

* o

Am Donnerstag, 9. Juni, 18.00 Uhr,

im Grofien Lesesaal ,Meine Erleb-

nisse in der CSR*, Referent: Gerhard
Wolfram, Chefdramaturg des Maxim-~
Gorki-Theaters. Anschlieffend: Vor-
fithrung des Films ,FliBler 1X1%

Kiinstler der Komischen Oper
besuchen uns!

Ein wichtiges Ereignis in unserer
Kulturarbeit kiindigt die Klubleitung
fir Donnerstag, den 16. Juni, an.

An diesem Tag wird eine
Gruppe von Kiinstlern und Mitarbei-
tern der Komischen Oper in unse-
rem Klubhaus sein.

Sie werden uns mit einem Kurz-
programm unterhalten und werden
sich anschlieBend mit uns iiber Fra-
gen des Theaterbesuches und der
Programmgestaltung zwanglos bera-
ten. Dabei erwarten sie vor allem,
daf ihnen aus den Kreisen unserer
Theaterbesucher kritische Hinweise
fiir ihre Arbeit gegeben werden.

Wir machen bereits jetzt schon
alle Anrechtbesucher, die Freunde
der Komischen Oper und vor allem
die Kulturfunktionire der' Gewerk-
schaftsgruppen auf diese wichtige
Veranstaltung aufmerksam,

Waagerecht: 1 Siidseeinsel;
4 geol§:trischer'K6rper, 7
Badeort in Belgien, 8 #lteste
Bibeliibersetzung, 11 Wort-
teil, 13 Tiergattung, 14 Ge-
lindeeinschnitt, 15 spani-
scher Frauenname, 16 Min-

1" 72

nername, 18 Hartgummi;
24 wie 14; 25 Ortsverdnde-

%

rung, 26 Dickfu (Vogel); (7 §
27 italienische Geigenbauer=-
familie, 28 AbK. fiir ein Me-=
tall, 29 Krach; 30 Stalin-

Friedenspreistriger.
Senkrecht: 1 Xoseform

18

9

1%

120 22 23 #i

7%

eines Minnernamens, 2
Sternbild, 3 NebenfluB der

25

Donau, 4 Stadt in der So-
wjetunion, 5 Osteuropier;
6 gewitztes Kind, 9 Vergnii-
gungsstitte, 10 Aufsammeln;
12 tote Last, 17 Zigaretten=
sorte, 18 Kloster in den Vor=
alpen, 19 Olfrucht; 20 Reli-
gion, 22 Pipstliche Kopfbedeckung, 23 was
du zum Raten Rrauchst; 25 strafbare
Handlung.

%
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Aufldsung des Kreuzwortritsels aus Nr. 19

Waagerecht: 1 Gramm, 4 Basis;: 7
Ata, 8 Spott; 11 Selma, 13 Salutf, 14 Aar,
15 Erle, 16 Kritik 18 Abkehr, 21 Steg, 24
Tei, 25 Beine, 26 Alois, 27 Altan, 28 Erl,
29 Makel, 30 Lanze.

27

28

Senkrecht: 1" Gasse, 2 Atoll, 3 matt, 4
Basar, 5 Salat, 6 stark, 9 Parabel, 10 Tuete,

12 Maizena, 17 Insel, 18 Alarm, 19. Kiosk,

20 Hasel, 22 Titan, 23 Genie, 25 Ball,
Aufldsung des humovollen Silbenritsels

1 Fastnacht, 2 Ruhestitte, 3 Igelstellung,
4 Eigelb, 5 Dreirad, 6 Elfenbein, 7 Nadel-
spitze, 8 Sonnenuhr, 9 Fingerhut, 10
Adamsapfel, 11 Hundewetter, 12 Reinfall,
13 Trotzkopf. :

FRIEDENSFAHRT.

Humorvolles Silbenritsel

Aus den Silben: asch — bank ~ bau — berg — dach — eng — er — gel
— gen — in — jam — kat — kohl — kas — ma — mark — mer — no —
paB — ro — sel — sen — stuhl — ten — ten — ten — o0 — zen sind neun
Worte nachfolgender Bedeutung zu bilden: 1. Leid eines Haustieres, 2. vom
Wasser umgebene Erhebung, 3. musikalische Sitzgelegenheit, 4. bedeckte
Sitzgelegenheit, 5. schmales Dokument, 6. duftendes Gemiise, 7. Zahlungs~
mittel einer Fruchtstaude, 8. Verbrennungsproduktbehilter, 9. musika=

lischer Landwirt.

Die Anfangsbuchstaben von oben nach unten gelesen, ergeben eine junge

Zeitbegrenzung. -

Ein schlechter Staet und einige SchiufBlolgeciingen

in dem WF-Sender vom 18. Mai
1955 wurde die BGL mit Recht auf
die mangelhafte Verbundenheit mit
unserem WF-Sender hingewiesgn.
Auf vier kritische Artikel, die in der
Zeit vom 20. April bis 11. Mai in
unserer Betriebszeitung verdffent-
licht wurden, erfolgte bisher keine
Stellungnahme seitens der BGL.
Ganz gleich wie die Dinge liegen, das
ist eine Unterschiitzung der Kritik.
Zumal es sich in fast allen Fragen
um Dinge handelt, die das Interesse
aller Kolleginnen und Kollegen be-
rihrt.

So wurde z. B. im WF-Sender vom
20, April eine Steilungnahme iiber
die verfallenen Theaterkarten von
der BGL verlangt. Im zweiten Halb-
jahr des vergangenen Jahres ist ein
groBer Teil von vertraglich gebunde-
nen Theaterkarten von unseren Kol-.
leginnen und Kollegen nicht ab-
genommen worden. In erster Linie
ist hierfiir die schlechte Organisation
des Kartenverkaufs verantwortlich
zu machen, zum anderen hat aber
auch keine Kontrolle der Arbeit der
damals mit dem Verkauf beauftrag-
ten Kollegin Sendtke durch die BGL
stattgefunden. Es gab aber auch noch
einen dritten Faktor, ndmlich den,
daB ein Teil unserer Kollegen, die
im Abonnement stehen, ihren Ver-
pflichtungen nicht immer nach-
gekommen sind und nur solche Vor-
stellungen besuchten, die ihr groBtes

Interesse fanden. Das fiihrte dann
dazu, daBl fast 4000 DM aus der
Kasse der Betriebsgewerkschafts-
leitung fiir die verfallenen Karten
bezahlt werden mufBten.

Jetzt, nachdem der Kartenverkauf
besser organisiert wurde, und die
Kollegin Makowiak mit viel Verant-
wortungsbewufitsein und groBem
Interesse diesen Verkauf vornimmt,
hat sich die Sachlage griindlich ge-
indert. Bis zum heutigen Tage sind
in diesem Jahr fiir rund 50 DM
Karten verfallen. Hierbei mufl man
jedoch beriicksichtigen, da8 durch
Ausscheiden einiger Kollegen Abon-
nements. frei wurden und wir auf
der anderen Seite gezwungen sind,
zu unseren vertraglichen Bindungen
zu stehen.

Am 27. April machte Pfiffikus die
BGL auf die leerstechenden Ehren-
tafeln, die an den Treppenaufgingen
angebracht sind, aufmerksam. In-
zwischen haben wir unsere Akti~
visten, die am 1. Mai dieses Jahres
ausgezeichnet wurden, an diesen
Tafeln abteilungsweise veroffentlicht.
Das wird in der Zukunft, zum Bei-
spiel im Oktober, immer so der Fall
sein. Dariliber: hinaus werden wir
aber auth die Besten unseres inner-
betrieblichen Wettbewerbs zukiinftig
verdffentlichen. Das ist eine Auf-
gabe der Wettbewerbskommissionen
der Abteilungen, und die Zentrale

Wettbewerbskommission unter der
Leitung des Kollegen Hans Dyas
wird dafiir sorgen, dafl auch hier
durch Fotografien der Kolleginnen
und Kollegen am Arbeitsplatz diese
Tafeln ein gutes Aussehen erhalten.

Eines aber geht nicht, Kolleginnen
und Kollegen. Wenn man sich jetzt
unsere Ehrentafeln betrachtet, so
klaffen dort schon wieder einige er-
hebliche Liicken. Kolleginnen und
Kollegen Aktivisten, diese Ehren-
tafeln, der Name bringt es schon zum
Ausdruck, sind uns etwas sehr Wert-
volles und es geht nicht an, da ein
Teil von euch ohne Kommentar sich
dort seine Bilder abmacht. Wir
haben unseren Hausfotografen, und
dort kann man sich jederzeit, nach
Erstattung der Unkosten, Abziige
machen lassen. Und einigen Dreck-
fingern sei in diesem Zusammen-
hang gesagt, dafl sie unverschimt
eins auf ihre schmierigen Griffel be-
kommen werden, wenn sie weiter-
hin Bilder von den Tafeln aus Bos-
haftigkeit und
abreifien sollfen. Wir werden darauf
besonders achten.

Im WF-Sender vom 4. Mai machte
Pfiffikus die’ BGL auf feines Takt-
gefiihl aufmerksam. Dieses aufler-
gewohnliche Taktgefiihl brachte der
kleine achtjdhrige Manfred Flogel
bei seinem Beethoven-, Schubert- und
Wagner-Klaviervortrag zum Aus-
druck. Pfiffikus kritisierte, dafl sei-

Niedertrachtigkeit-

tens der BGL in einem solchen Fall
eine nette kleine Anerkennungs-
spende, auf der Biihne iiberreicht,
dann auch das Takigefiihl der BGL
auf gleicher Hihe gestanden hiitte,
Dieser Hinweis ist vollkommen be-
rechtigt, und bei #hnlichen aufler-
gewohnlichen Darbietungen wurde
bisher schon anders verfahren und
wird auch in Zukunft im Sinne des
Hinweises jeweils eine kleine Auf-
merksamkeit tiberreicht.

Und nun zum letzten Kritischen
Hinweis unseres Pfiffikus. Hier sieht
Pfiffikus wohl nicht die Dinge ganz
im rechten Licht, wenn er am 11. Mai
im WF-Sender schreibt: ,Die BGL
hat unumst6Bliche Sprechstunden
festgelegt ... Und um dringende Be-
diirfnisse zu befriedigen, hat anschei-
nend ein Unbefriedigter zur Selbst-
hilfe gegriffen und ein Stlick der
Tiirscheibe herausgesdgt.“

Ich mochte hierbei auf meinen

Artikel hinweisen {iiber Einfiihrung .

von Sprechstunden in der BGL. Das
sind keine unumstdBlichen Sprech-
stunden; in wirklich dringenden
Fillen hat jeder die Moglichkeit, auch
auBerhalb der Sprechstunden die
BGL aufzusuchen. Das kann sich
aber natiirlich nur auf wirklich
dringliche Fille beschridnken. Aber
ist das so einfach, regelt sich so
etwas gleich ohne Schwierigkeiten,
wurden die Sprechstunden gleich
eingehalten? Nein, lieber Pfiffikus,
nach wie vor waren ab 7.15 Uhr
morgens fiinf, zehn und manchmal
auch noch mehr Kolleginnen und

‘unsere

Kollegen in der.BGL und brachten
ihre Anliegen, ohne dafBl sie vorher
versuchten, diese in der Abteilungs-
gewerkschaftsleitung zu kléren, vor:
Und es kann doch auch gar nicht
anders sein, auch wir in der. BGL
brauchen doch einige Stunden des
Tages, um uns. auf die . Hauptauf-
gaben zu konzentrieren; und um die
Arbeit des Tages oder die des nich-
sten Tages festzulegen. Aus diesem
Grunde haben wir in der Zeit, in
der keine Sprechstunden stattfinden,
Verbindungstiir abgeschlos-
sen, und um wirklich dringende Be~
diirfnisse berucksichtigen zu konnen
die Glasscheibe aus der Verbindungs-
tir herausgenommen. Schon heute
kann man feststellen, daf3 diese
MaBnahme berechtigt war und auch
Erfolg hatte, Man hilt sich an un-
sere Sprechstunden, und fast alle
Kolleginnen und Kollegen haben
diese MaB3nahme auch mit mehr oder
weniger Humor verstanden.

In Zukunft wird die BGL schneller
auf Kkritische Bemerkungen reagie-
ren, und zwar so, daf in der darauf-
folgenden Nummer unseres WI'-Sen-
ders die Stellungnahme vorhanden
ist.

Die Kritik ist ein so entscheidender
Faktor in der Entwicklung und im
Aufbau unseres jungen Arbeifer-
und-Bauern-Staates, und die Betriebs-
gewerkschaftsleifung unseres Betrie-
bes wird mehr als bisher in kri-
tischer Form an die Lésung der ihr
gestellten Aufgaben herangehen.

Herbert Otto, BGL-Vorsilzender
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Erwartungsvoll blickten die Jun-
gen Pioniere und Schiiler auch in
diesem Jahre auf den 1. Juni, den
Internationalen Tag des Kindes. Die
Médchen und Jungen in den Grund-
schulen und in den Kindertages-
stdtten waren eifrig bei der Arbeit,
um sich fiir ihren Festtag Trachten-

kostiime herzustellen oder ihre
Riaume auszugestalten. Kindergért-
nerinnen, Hortnerinnen, Pionier-

leiter und Lehrer berieten, wie sie
diesen Tag zu einem Hohepunkt in
ihrer Erziehungsarbeit werden lassen
konnen. So unternahmen zum Bei-
spiel die 900 Kinder der 12./13. Schule
in Berlin-Rahnsdorf-Wilhelmshagen-
Hessenwinkel, der Patenschule des
WF, eine grofie Dampferfahrt zum
schinen Stienitzsee. Drei Dampfer
hatten in zwei Schichten zu tun, um
die frohliche Schar ins Griine zu
bringen. Fir die  Fahrt gaben pro

Unsere Patenschule schreibt uns

Kind unser demokratischer Magistrat
und der Patenbetrieb. WF je 0,50 DM
dazu.

Am Stienitzsee war vorher schon
ein Platz ausgekundschaftet worden,
an dem sich alle Jungen Pioniere
und Schiiler fiir eine knappe Stunde
versammelten, um hier mitten im
Griinen in einer besonders festlichen
Stunde den Internationalen Kinder-
tag seinem Inhalt nach zu wiirdigen.
Chor, Gedichte und Volkstanz wech-
selten sich in bunter Folge ab, und
auch die eingeladenen Vertreter des
WF iiberbrachten den Kindern die
Griifie des Werkes. Selbstverstindlich
stand dieser Feiertag der Kinder in
diesem Jahre besonders stark unter
dem Zeichen -unseres Friedens-
willens, wobei der Gedanke der in-
ternationalen Solidaritit 1m Kampfe
um die Erhaltung des Friedens den
Kindern im Rahmen der Méglichkei-
ten.zur BewuBtheit gebracht wurde.

Unser demokratisches Arbeitsrecht

Uber Lohngruppen und Bezahlung

Oftmals kommen Kollegen zu uns
und bitten um genaue Auskunft iiber
die gesetzlichen Bedingungen der Be-
zahlung bei voribergehendem Ar-
beitsplatzwechsel.

Wir geben aus diesem Grunde
Teile des hierfiir zutreffenden Ge-
setzes allen Kollegen zur Kenntnis.

Werden infolge Arbeitsausfall qua-
lifizierte Arbeiter, die in der Lohn-
gruppe V und hoher eingestuft sind,
voriibergehend mit Arbeiten einer
niedrigen Lohngruppe beschéftigt, so
erfolgt die Bezahlung nach ihrem
bisherigen Durchschnittslohn.

Voraussetzung ist, dal3 die Arbeiter
die Norm der betreffenden Arbeit,
die ihnen zeitweilig zugewiesen
wird, erfiillen. Wird die Norm nicht
erfiillt, erhalten sie den Zeitlohn der
jhrer bisherigen Arbeit entsprechen-
den Lohngruppe.

Bei der praktischen Anwendung
dieser Bestimmung mufl unbedingt
darauf geachtet werden, da3 es sich
um die Bezahlung nach dem bis-
herigen Durchschnittslohn nur bei
Arbeitsausfall handelt, und demzu-
folge um eine nur kurze Zeit, die
durch die Dauer des Arbeitsausfalls
bestimmt wird. Der Gesetzgeber halt
andererseits die Beschéftigung quali-
fizierter Arbeiter mit Arbeiten, die
jhrer Qualifikation nicht entsprechen,
fiir unzulissig. Denn dies wider-
spricht dem Grundsatz, daB jeder
Arbeiter eine seinen . Kenntnissen
und Fihigkeiten entsprechende Ar-
beit ausfiihren soll, gegebenenfalls
ein solcher Arbeitsplatz nachzuwei-

Das BfE antwortet:

sen ist, und dafBl jedem Arbeiter die
Médglichkeit der Qualifikation eroff-
net werden muBl. Die Nichteinhaltung
dieser Bestimmung wiirde auflerdem
die weitere Entwicklung dieser Ar-
beiter hemmen und ist ein VerstoB
gegen die elementarsten Grundsitze
unseres Arbeitsrechts.

Weiterhin wird die Bezahlung nach
dem bisherigen Durchschnittslohn,
bei Arbeiten in einer niedrigen Lohn-~

~ Der Staal sdliilzll:das

Am 16. Mai dieses Jahres wurde
die ehemalige Kollegin Herta Gut-
schmidt vom Stadtbezirksgericht
Kdpenick zu einer Zuchthausstrafe
von einem Jahr und acht Monaten
verurteilt;

Was war der AnlaB hierzu?

Die Angeklagte, die in anserem
Betrieb beschiftigt war, hat sich
stindig durch falsche Angaben, Fil-
schung von Lohnscheinen usw. mate-
rielle Vorgelle verschafft und den
Betrieb um etwa 2000,— DM ge-
schidigt. Dies ist ein Verbrechen das
sich gegen die Belange aller werk-
tatigen Menschen richtet, denn wer
sich durch Eigennutz personliche Vor-
teile verschafft, verstoB8t gegen die
Gesetze zum Schutze des Volks-
eigentums,

Wir haben wiederholt darauf hin-
gewiesen, daB es *unverantwortlich
ist, sich aus Griinden der person-

Zum Internalionalen Kindertag 1955

Unsere Kinder haben allen Grund,
ihren Festtag zu feiern. Sie wachsen
in dem ersten Arbeiter-und-Bauern-
Staat der deutschen Geschichte auf.
Ihnen gehort die besondere Fiirsorge
des Staates und aller anderen friea-
liebenden Staaten. Ihr Leben, ihre
Zukunft wird gestarkt und geschitzt
durch die Arbeitserfolge und die
Wachsamkeit der arbeitenden Be-
volkerung.

Deshalb war es nicht zufillig,
wenn anldfilich des Internationalen
Kindertages auch Delegationen Jun-
ger Pioniere im Betrieb, bei den . Lei-
tungen der Partei der Arbeiterklasse
und bei unserem Magistrat erschie-
nen, die den Dank der deutschen Ju-
gend fiir die ihr tidglich gegebene
besondere Unterstiitzung zum Aus-
druck brachten,

Kuhn,
Direktor unserer Patenschule

gruppe, auch wenn es sich nur um
Stunden handelt, mit den Prinzipien
der Selbstkostensenkung unvereinbar
gehalten.

Es kann sich also hier nuraum eine
Ausnahmeregelung handeln, die ein
Abweichen von dem vorher erwéhn-
ten Grundsatz zuldBt.

Der Durchschnittslohn ist aus dem

Verdienst der letzten Lohnperiode zu

errechnen. Starker

Eigenlum des Volkes

lichen Bereicherung am Volkseigen-
tum zu vergehen und damit unseren
Staat der Arbeiter und Bauern zu
schédigen. Wir mochten auch noch
einmal anlédBlich dijeses Falles alle
Kolleginnen und Kollegen auf-
fordern, Unehrlichkeiten in der
Lohnabrechnung zu unterlassen bzw.
die Werkleitung oder die Organi-
sationen des Betriebes aufmerksam
zu machen, wo nach ihrer Meinung
solche UnregelmifBigkeiten noch vor-
kommen.

Der Staat und seine Organe, die
das werktitige Volk schiitzen, wer-
den hart und unnachgiebig iiberall
dort eingreifen, wo solche Vergehen
erfolgen, denn das ist ja das Prinzip
unserer sozialistischen Wirt_schaft,
daB sich nicht einige Wenige Vor-
teile verschaffen, sondern daBl der
geschaffene gesellschaftliche Reich-
tum dem gesamten Volke zugute
kommt, Miiller, Werkleiter

Eine Kiste — zehn Zeichnungen

Die fragliche Kiste ist kein Kist-
chen, sondern eine Kiste von
'83X53 em. AuBerdem nicht eine
Kiste, sondern zwei.

Es ist verstdndlich, daBl Sende-
rohren, die einen Wert von mehre-
ren tausend DM je Stiick darstellen,
auch sicher verpackt sein mdiissen.

Was ‘hat Kollege Noack vorge-~
schlagen?

1. Um Konstruktionsméangel zu
vermeiden, muBl der Konstrukteur
mit der ausfithrenden Werkstatt in
enger Verbindung stehen.

Das ist richtig und den Konstruk-
teuren zur unbedingten Pflicht ge-
macht worden. Wenn das im vor-
liegenden Fall nicht geschehen ist,
ist es ein Unterlassungsfehler der
Konstruktion, der aber, wie Kollege
Noack selbst bestétigt, bei den
Zeichnungen fiir die laufende Ferti-
gung beseitigt wurde. :

2. Die Texlzemhnungen, Zs B

einen Holzgriff, oder irgendwelche
anderen Holzteile, die aus der
Hauptzeichnung™ ersichtlich  sind,

sind dberflissig. «

3. Eine Zeichnung, klar und tiber-
sichtlich, geniigt.

Zu 2. und 3. Fir Musteranferti-
gungen kann sogar nach Absprache
gearbeitet werden. Nicht aber fiir
die laufende Fertigung.

Im Zeitalter der weitgehendsten
Arbeitsteilung konnen wir nicht auf
Handwerkermethoden zuriickkom-
men. Gerade bei der sogenannten
Kiste handelt es sich um ein
Transportgefd, das nicht nur aus
Holz, sondern auch aus Metallteilen
besteht, die nicht in der Tischlerei
hergestellt werden. Die Konstruktion

einer GroBfertigung mufl auch bei
Transportgefden immer davon aus-
gehen, daB jedes einzelne Teil ge-
sondert gefertigt werden kann.
Wenn der Kollege Noack bei der
Anfertigsung der Musterkisten fir
die Leipziger Messe zu seinen Vor-
schligen gekommen ist, ist das von
seiner Warte aus gesehen richtig.
Nur hitte eine einfache Riick-
sprache mit dem BfE -die Situation

geklart. Daf3 der Kollege Noack nur

seine Zeichnung zuriickerhalten hat
und nicht das Schreiben des BfE
vom 14. April 1955, das dieser Zeich-~
nung beigefiigt war, ist dem BiE nuf
so erkldrlich, daB das Anschreiben
auf dem Zustellungsweg verloren-
gegangen ist.

Um alles endgiiltig zu Kkliren,
fand am 23. Mai 1955 eine Aus-
sprache beim Kollegen. Wollinski
statt. Wendland

Themen der technischen Betriehsschule
fiir die Woche vom 6. Juni bis 11. Juni 1955

Meftechnik:
.'Elektrotechnik: Die einzelnen Priif-
geridte, statisch sowie dynamisch; Mitt-
woch, den 8.6, 1955, 12.30 und 14.30 Uhr,
Kulturhaus

Spezialrohre:
Fachkunde: Messen und Priifen von
Spezialrohren;: Mittwoch, den 8. 6. 1955,

16.15—17.45 Uhr, Kulturhaus.

” Technische Zeichner:

Chemie: Atomphysik: Dienstag, 1.
1955, 16.30—18.00 Uhr, Keplerschule,

Fachzeichnen;

Aufstellen einer Stiickliste und Be-
sprechung  verschiedener Benumme-
rungssysteme, Mittwoch, 8.6.1955, 16.30
bis 19.45 Uhr, Keplerschule.

Elektrolaboranten (I. Lehrgang):

Chemies: Nach besonderem Plan; Ge-
schichte: Nach besonderem Plan; Mon=-
tag,  6.6.1955, 16.30—19.45 Uhr, Kepler-
schule,

Fachkunde: Nach besonderem Plan;
Fachrechnen: Nach besonderem Plan;
- Freitag, 10. 86, 1955, 16.30—19.45 Uhr, Kep—
lerschule.

Elektrolaboranten (II. Lehrgang):
Fachkunde: Lehrabschnittsprifung;
Fachrechnen: Lehrabschnittspriifung;

6.
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Dienstag, 7. 6.1955, 16.30~19.45 Uhr, Kul-
turhaus.

Physik: Zusammenfassende Wieder=-
holung; Chemie: Zusammenfassende
Wiederholung; Freitag, 10.6.1935, 16.30

bis 19.45 Uhr, Kulturhaus.
Chemielaboranten:

Anorg, Chemie: Das Kontaktverfahren
— Angewandte Ausgaben aus behandel-
ten Themen; Montag, 6. 6. 1955, 16.30 bis
19.45 Uhr, Kulturhaus.

Laborkunde: Zusammenfassende Wie-
derholung; Physik: Zusammenfassende
Wiederholung; Mittwoch, 8.6, 1955, 16.30
bis 19.456 Uhr, Kulturhaus.

Mathematik: Berechnung des Kreises;
Geschichte: Nach besonderem Plan;
Freitag, 10.6. 1955, 16.30—19.45 Uhr, Kul-
turhaus.

Lehrausbilder:

Themen nach besonderem Plan; Diens-
tag, 7.6.1955, 7.00—11.00 Uhr (Gruppe I);
Freitag, 10. 6. 1955, 7.00—11.00 Uhr
(Gruppe II), Speisesaal TGF,

Brigadiere:

Cesellschaftswissenschaft: Die Zerschla-
gung des Hitlerfaschismus; Fertigungs-

technik: Die Montage und weitere Bear-»

beitung der Rohren; Donnerstag, 9.6,

1955, 11.30, 14.30 und 16.15 Uhr; Kultur-
haus.

Matbrialversorger:
Warenkunde: Metallurgie III; Dienstag,
7. 6. 1955, ~16.00~17.30 Uhr, Scharnweber~
baracke.

Technische Kaufleute (Absatz):
Neues Rechnungswesen: Die Hochst-
preise, das RE-Verfahren; Donnerstag,
9. 6. 1955, 16.30—18.00 Uhr, Schulungs-
raum L.

Dispatcher:
Wendelfertigung; Unterschiede der ein-

zelnen Wendeitypen; Dienstag, 7. 6. 1955,
14.30—16.00 Uhr, Dispatcherraum.

Mecister und Abteilungsleiter Progref3:
Neuerermethoden: Erfindungs- und Ver-
hesserungsvorschlagwesen; Gesellschafts-
wissenschaft; Die Rolle und Aufgaben
der Arbeiterklassen in der DDR; Mitt-
woch, 8.6.1955, 15.00—17.30 Uhr, Techni-
sches Kabinett Progrefi.

Meisterlehrgang TGF :ﬂ

Gesellschaftswissenschaft: Klassenkampf
und Staat; Mittwoch, 8. 6.1955, 16.15 bis
17.45 Uhr, TGF-Speisesaal.

Dozentenseminar:

Nach besonderem Plan; Montag, 6.6.
1955, 16.30—18.00 Uhr, Schulungsraum IIL

www.industriesalon.de

Unsere Fulballer berichten

SG ABC—Motor Wuhlheide 1 :1 (0 : 0)

Wie umgewandelt spielte unsere
Mannschaft am Pfingstsonntag gegen

ABC auf dem Platz' in .der Wald-

straffe. In" der ersten Splelhalfte war’
unsere Mannschaft ‘sehr stark: iber~
legen. Hitten unSere ‘Stiirmer etwas
konsequenter geschossen so " hitte
unsere Mannschaft schon in der
ersten Halbzeit klar in Fiihrung
liegen konnen. So aber blieben Tor-

=EN

erfolge aus. In der zweiten Hilfte
gingen die Adlershofer, nach einem
ungliicklichen. Handspiel von Apelt
im Strafraum, durch einen Elfmeter
in Fiihrung. Das Spiel war jetzt
offen. Ungefdhr 10 Minuten vor
SchluBl scho3 Kastanowitsch den ver-
dienten Ausgleich. Gegen Ende des
Spieles mufBite sich unsere Abwehr
noch einmal méichtig strecken, Dieses
Spiel war eines der -besten prele
das unsere Jugendmannschaft in
letzter Zeit geliefert hat. Krauseneck

Motor Wuhlheide—Fortuna Biesdorf
y 2:5 (0:2)

* Am;, Ostersonntag empfing unsere
A-Jugend.: Fortuna - Biesdorf, - den
Tabellendritten der Bezirksklasse..
Schon in den.ersten Minuten erwies
sich,, daB die Fortuna-Jungen . die
Besseren waren. -So war -dié, 2 ; 0-
Pausenfiihrung vollauf verdient. Bei
Beginn. der ' zweiten Halbzeit wurde
unsere Mannschaft etwas besser und
Mittelstliirmer Knuth konnte den An-
schluBltreffer erzielen. Aber -Biesdorf
stellte ' sofort den. alten Abstand
wieder ‘her und zog in den nichsten
15 Minuten auf 5:1 davon: Kurz vor
SchluB3 des.Spieles konnte Lenz das
Resultat, durch -ein Tor verbessern.
In diesem Spiel fehlte der letzte Ein-

satz aller Spieler. Lammchen
SchiilerfuBball;

Am vergangenen Mittwoch schlug
unsere Schiilerelf die zweite Vertre-
tung der SG Adlershof klarer, als es
das Ergebnis aussagt, mit 3 :2 Toren:
Fiir die Tore zeichneten Hannemann,
Jelloneck und- Fischer verantwort-
lich. Die zweite Schiilerelf verlor
gegen die gleiche Vertretung der
8. Schule, Johannisthal, mit 2 :0.

Grawe
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und Statfelldufe.
Anschliefiend Siegerehrung!

Am kommenden Sonntag, dem 5. Juni 1955 ist das

1. Kmdersportiest unseres Werkes

auf dem Sportplatz in Adlershof, Genossenschaftsstrae, — Fahr-

bis Marktplatz oder S-Bahnhof

Beginn der leichtathletischen Wettkampfe um 10.00 Uhr:
Am Nachmittag FuB-, Hand- und Volleyballsplele sow1e~Tau21ehen

Pa winken - den Besten - wertvolle
Preise. Fiir Mittagessen ist gesorgt.

Also, liebe Eltern, gebt schnellstens die Meldungen- fiir ‘eure Kinder §
im Sportbiiro, VI. Stock, Neubau, ab;

Bedingungen fiir das Sportleistungsabzeichen

‘ »Seid bereit zur Arbeit und zur Verteidi-

gung des Friedens!s

Heute verdffentlichen wir die Bedin-
gungen fiir die Kinder und Schiiler der
Jahrgidnge 1939 und 1940. Ein Teil der Be-~
dingungen wird = beim . Kinder~Sportfest
abgenommen.

Pflichtiibungen: Jungen Médchen
Schwimmen, 100 m,

ohne Zeit _
Klettern 4, 00 m -
Bodeniibungen -
FuBmarsch, 2:30 Std. 10 km 10 km
Gesellschaftl. Fragen —_ e .
Sporthygiene —_— =
Wahlitbungen: Jungen Midchen
100-m-Lauf 15,0 Sek. . 16,8 Sek.
oder 3
100-m-Schwimmen  2:10 Min, 2:30 Min:

den; in den Sitz mit Seithalte der Arme;
"Rumpfbeuge vorwérts, Vorschwingen der
Arme (die Fmgetspltzen bertihren die
FuBspitzen), Rolle riickwirts in den Stand
mit -Seithochschwingen der Arme, mit
ein paar Schritten Anlauf' Handstand-
iibérschlag links seitwirts (Rad), mit
einer Vierteldrehung links in die Ause
gangsstellung.

Bodeniibung, 9. Schuljahr, Midchens

Vier Laufschritte wvorwirts, links be+
ginnend, Arme locker in die Seithalte
(Kammhalte), Seithochheben der Arme
mit Halbdrehung links; Rumpfbeugen
vorwirts mit Vor-, Tief- und Riickschwin=
gen der Arme; Knlewxppen und Aufrich-
ten in den §tand Eineintel-Armkreis vor-
wirts mit Rumpfbeugen tuckwarts (Kor-

Aui zum Kindersportfest! Natiirlich werden sie dabeisein; gul kennnen-
gelernt haben sie sich doch im vorigen Sommer in Neuhaus

Hochsprung 1,15m 1,00 m
oder

Weitsprung 4,00 m 3,35 m
oder

Gritsche, Kast. lg. 1,10m 1,10, m
Kugelstofien, 5 kg 6,80m 4kg 5 30 m
oder

Keulenweitwurf,

500 g 25,00 m e
oder
Schlagballweitwurt,

80 g 00 m 28,00 m
od. Reck od. Barren !
1000-m-Lauf 4:20 Min. 600 m ohne Zeit
oder ‘ -
Radfahren, 8

15 km 55:00 Min, 10 km 55:00 Min.

Bodenlibung, 9. Schuljahr, Jungen:

Mit kurzem Anlauf Hechtrolle iber zwei
Partner, die - sich in. Banksteilung betin-

perwelle); Rumpfbeugen vorwirts und
Aufsetzen der Hinde auf den Boden.
Schwingen in den fllichtigen Handstand
mit sofortigem Uberrollen in 'den Sitz
mit Seithalte der Arme (Kammhalte);
Rumpfbeugen vorwirts mit Vorschwingen
der Arme (die Fingerspitzen beriihren die

+ FuBspitzen), Rolle rickwiérts in den Hock-

stand, Aufrichten des Korpers mit Riick-
halte der Arme, mit ein paar Schritten
Anlauf Rolle vorwirts in den Stand mit
Vor-, Seit~- und Tiefschwingen der Arme.
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