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O, Prdambel (kurze Darstellung der fachlichen Aufgaben des
Kollektive im Planjahr) &

Wir kémpfen um den Ehrentitel; = Kollektiv der sozial. Arbeit
- Kollektiv der DSF
Kollektiv der vorbildlichen
= Ordnung und Sicherheib
1¢0, Kurzcharakteristik : le1e Kollektivatérke
Unser Kollektiw©§39.5USH¥3%%" quartal 1 11 111 71V

TSty

besteht seit .1271., es Gesamt 22 2l 12 05

wurde .%.. mal ausgezeichnet d,weibl, 11 A Al

Kémpft .10s mal um d.Ehrentit. d,Jugendl. 1

erhielt .8.. mal den Titel
"Kollekt.d. DSF" . PA 5

erhielt .9.. mal d. Titel -
"Kollekt.d.vorb,
Ordnung u.Sicher=
heit" :
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Die vorliegenden Verpflichtungen wurden im Kollektiv

beraten und bestdtigt
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O, Prdambel (kurze Darstellung der fachlichen Aufgsaben des
= Kollektive im Planjahr)

Wir kdmpfen um den Ehrentitel; = Kollekbtiv der sozial. Arbeit
- Kollektiv der DSF

« Kollekbtiv der vorbildlichen
Ordnung und Sicherheit
10, Kurzcharakteristik ' 1e1s Kollektivetidrke

Unser Kollektiv 'O5%Q BUiL?"Quartal 1 11 11X IV

besteht seit .40, es Gesamt 24 1% 28

wurde ... mal ausgezeichnet doweible 944 73

erhielt 2., mal den Titel 2
"Kollekt.d.DSF"  d. PA s

23
13
Kémpft 435 Omal um d.Ehrentit, doJugendl. 1 2 2 :".
6

erhielt S,. mal d. Titel
"Kollektode vorb,.
3 Ordnung u.Sicher-
heit"

Patenschaft mit der Klasse 8 c der 4, POS Treptow in
Baumschulenweg
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Die vorliegenden Verpflichtungen wurden im Kollektiv

beraten und bestatigt
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2. Sozialistisch Arbeiten

2.1.Fachliche Aufgaben .
= Planerfiillung 1 IV. Quartal
WP . 12,4 Mio | 1068 i B0E

= AR 73 ¥1 57. 74e¢ Jahresplan
Ges.E. 15,3 Mio / Y b2 6k

= Quelitdt dexr Arbeit

1. Wiedererteilung der
GliteZeichen "Q"

2. Alle Erzeugnisse geméB
Sortimentsplan besitzZen
das GliteZeichen ""

- Senkung des Ausschulfaktors

1. Binhalbtung aller geplanten fe wwihe sk
Ausbeuten : 6 LY 23

2. Bei 5 Brzeugnissen ist ) X
eine Ausbeuteerhohung 2zu A9 29 A1
erreichen

= Materialdkonomie gemdBl Beauflagung

o SKS (TOM=Plan) : 260 TM "?e"?'.'n' 7 4001
o SKS (aus Neuererwesen); 76 TM

L

- Einhaltung bzw, Senkung der Arbeitszeit gemédl Beauflagung

L)
-~ Aeo "}p 7 AR s

e AZE (TOM=~Plan): 16 T3td. A0F e
o AZE (aus Neuererwesen): 9,2 TStd.

« Beteiligung des Kollekbivs an o Soop
der Neuererbewegung: 50 % 4% 3807
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2,2, Betelligung MMM: 4 Koll., dav., weibl.: 2  Kollns,

dave jugendl. 1 Koll.
mit 2 )MMM»Aufgaben -
za

Beteiligung an d.
Neuererarbeit: 20 Koll,, dav. weibl.: . 7 Kolln.,

dav. jugendl.: 1  Koll.

mit 3 Neuererthemen; vorauss., Nutzen: 100 1y
Za e o

Wir verpflichten uns, ein Haushaltsbuch zu fiihren

und eine Materialkosteneinsparung von > 50 TM anzustreben
sowie nach der saldierten Wettbewerbsfiihrung zu arbeiten.

Sonstige Skonomische Verpflichtungen keine '

Zur Verwirklichung der Zielstellungen verpﬁ;ichfen gichs:

21 _/___Koll, nach perstnlich=/kollektivschdpfer. Plénen
—/__Koll, nach Notizen zum Plan/Notizen zur Qualitit
—/___Koll, nach Ingenieurpissen/Meisterpédssen

Koll., nach Aref jewa=Methode

Koll. nach dem System der fehlerfreien Arbeit

Kell, -nach der Bassow=Methode

Koll,

Koll,

Koll.
zu arbeiten,

Zusdtzlich zum Jahresplan iibernommene Verpflichtungen

Darstellung in den peradnlichen Plénen
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Aufgaben

Termin

Verantwe

BStabilisierung der Abteilung RF 5

Sichérung der Klassifizierung aller
Erzeugnisse des Bereiches Fotoelek-—
tronik enbtsprechend dem Sorti-.Plan

Absicherung der TOM~Plan-Beaufla-
bungen '

Bicherung der Uberleitung des Photot
rervielfachers M 11 FVC 520 und
Erteilung des Gilitezeichens "Q"

| uinimierung des offenen Bedarfes

Bicherung der Kontinuitidt des
Produktionsdurchfiihrung

Stabilisierung der Technologie der
FD-Typen

Herstellung M 12 FQS 35 A durch
Realisierung von SondermaBnahmen

Realisierung des UmZuges
Sicherung der LVO-Verpflichbtungen

Koordinierung aller Qualitéts—
5icherungsmafBnahmen

Bténdige Arbeib mit dem QSS

Vorbereitung der Kalkulation 1981

. lktualisierung der Dokumentation

Erarbeitung von MaBnahmen zZur weibe-
ren BEnergieelinsparung
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Sozialigtisch Lernen und Leben

= Alle Mitarbeiter des Kollektivs verpflichten sich,
regelmdBig und entsprechend den politischen Hohe=
punkten eine Wandzeitung zu gestalten.

Den Solidaritdtsgedanken weiter zu vertiefen, ver=
pflichtet sich das Kollektiv, % vom FDGB=
Beitragsaufkommen und % der Jahres=
endprdmie zu spenden sowie an Sonderaktionen zur inter-
nationalen Solidaritét teilzunehmen. Siehe Anlage 1

Wir verpflichten uns zu insgesamt 300 VMI=Stunden.

Wir nehmen an 3 Demonstrationen und Kundgebungen
mit 20 Kollegen teil.

Lfd.

Nr Kulturelle und sportliche Veranstaltungen Termin|Verantw.

1e Frauentagafeier ;qﬁ,;{:;)/( B43480 éﬁggﬁfr

Jeltlin
2e Theaterbesuch - Organisierung nach Angebot Kaeks g

Dauksch
3. | Besuchs GEE .VOR. 2 VISELNe00scee = Mumamme12/80 gghmlit
rte

4, | Feierstunde zum 7. Oktober ;Hﬁﬂuﬁl- 10/80 |*Wallis
Se Teilnahme an der WF=Olympiade siehe Sportplan
6o JahresabschluBfeier ;wﬁmﬂyi 12/80 Qéh@e
Stein
T4 Fischer
= Dauksch
8. Besuch von Aussbtellungen ol . 12/80 .[Sprenger
9, Organisation eines Skababends bh}unﬁwlﬂb&T/BO

Tagesausflug nach Dresden }P‘ﬂ‘?(it‘/ﬂ‘ I1/80 | Rudloff

Organisierung von gemeinsamen Tagesfahr- | 12/80 | Dauksch
- ten |, ’ .

Gesbtaltung von WandZeitungen:
-~ Tag der Sowjetarmee N‘h‘n-ﬂ

~ Tag der NVA

- Frauentag mﬁ
1e Mal / 8. Ma,l L’!’t&’v(a
- Weltfriedenstag /Tag der O4F il M4¢€W-
- Jahrestag der DDR pAks L.

~ Jahrestag der Oktoberrevolution  mikiit

Erfillung der Verpflichtungen gemaﬁ
Patenschaftsvertrag 12/80
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= Zur Erhchung der Bereitschaft zur Verteidigung unserer
Republik sind wir bemiiht, weitere Kollegen zur Mitglied-
gchaft und aktiven Mitarbeit in der Kampfgruppe, der
Zivilverteidigung und in der GST zu gewinnen:

Zivilverteidigung .sv»Koll(n). Kampfgr. .b.Koll, GST se:Koll

Wir verpflichten uns, durch gezielte politisch=ideologische
Arbeit neue Mitglieder fiir die gesellschaftlichen Organisa=
tionen und die FZR zu gewinnen.

FPDGB seees Koll. FIR s5%e Koll, DTSB escees Koll, cocce
FDJ ecees ROll, BSG ¢vee Koll. FFW esvse KoOll, esece
DSF ossse KoOll, K4aT .:Lo Koll. eecoe seoee

Lfd,

N Vorhaben Termin Verantw.
Lo

1 | Kollektivberatung/Gruppenbesprechung/ Gr.=Ltr. o=
‘« Gewerkschaftsversammlung Abt,=Lir.

2e Vollzahlige aktiveTeilnahme an den alle
Schulen der sozial, Arbeit Kollegen

3. | Parteilehrjahr 5 Gen./Koll.
4o FDJ=-Studienjahr = FDJler

Se Studium der Fachzeitschrift:
"  Sowjetunion" " alle

6 Studium der sowjet.Zeitschrift:
" Spu tnik " 1£Q:

7% | Nomenklaturkaderlehrgang ol 3/80
84 Wiederholungslehrgang ABS ff&ﬂk?¢

De Erlangung des Befédhigungsnach~
weiSes fiir ABS - Koll, Lux ipliogt
Teilnahme an 4ZV-Schulungen monatls

Teilnshme an den Schulungen der
Gewerkschaft

Betreuung der Rentner des Kollekbtivs' Wallis

BEG 013/331/78-800
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GladZigewski

“quartalsw, . Gladi

s 26 7 2w
o, '.t23

:,_ u
Jahrogiag deo
revolution

SBenlsrspende EF 204~ (1 M Yy ,wf,d,wﬂ 12/ BO.

Dia-Vortrag liber die SU | il e /L_ 1II/80

KranZniederlegung Zum 8, Mai -~ - . il 5/80

Besuch des Hauses dep DSF gemaﬁ Sy
- Veranstal tungsplan ' _

Besuch des Maxim-Gorki-Theaters
enbtsprechend Moglichkelt

Organisierung des Zeitschriftenumlaufes monabl,

" Sputnik und ol
Sowjetunion R

Besuch der sowjeb. Exportmus_terschau ﬁf&““'ﬁ 12/80

Das Kollektiv arbeitet nach der 55 12/80~

Bassow-Methode
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Die gesebzlich geforderten Arbeitsschutz-
belehrungen werden monatlich bzw., gquarbals-
weise entsprechend Themenplan durchgefiihrt,

Durchfuhrung und Nachwels von Kontrollen iliber
Einhaltung des Brandschutzes. ]
Tagliche Eintragung in die Brandschutzbiicher,

Nachweis liber die Funktionsfidhigkeit der
Sicherhel tseinrichbungen der MeBplédtze und

der Raumiberwachung., :
Quartalsweise Nachweisfithrung im ABS-Buch

Durch Pflege und vorbeugende Instandhal tung
sind alle vorhandenen Anlagen, Priifeinrichtungen
vor Havarien und Ausfdllen Zu schiitzen

Einhaltung der Bestimmungen iiber Lagerung
von Tosungsmibttelmengen,-der Leerung von
Aschebehédltern, der Beseitigung von RGhren—
schratt und MiUll- : Foe

Zur Gewdhrleistung des SchutZes von Geheim-
nissen werden alle VD~ und NfD-Unberlagen
vorschriftsmédBig untergebrachts :
Die Belehrungen werden regelméBig durchge=—
fihrt,

Un dem Tatbestand der Verleitung zum Diebsbtahl
~keinen Vorschub zu leisten, sind alle unbe=
aufsichtigben Riume verschlossen gehslten

und Werbgegenstinde gesichert aufhewahrt.

Zur ErhGhung des Gesundheitsschutzes sind
entsprechend den bebtrieblichen Festlegungen
Reihenuntersuchungen: fiir unsere Kollegen
vorzunehmens

Bei technischen Verdnderungen und Erstellung

von Mefpléatzen sowie rdumlichen Veridnderungen
ist der Schubzgiitenachweis Zu erbringen,
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=g g

Plan der Sicherung der Qualitédt der ErZeugnisse des
. Bereiches Fotoelektronik.,

e ey e e

In Ubereinstimmung mit dem BKV 1980, der Vorbereitung des
Werkteiles ROhren zur Erarbeitung der Zielstellung "Werkteil

der ausgeZeichneten Qualitdt" nimmt das Kollektiv "Otto Buchwitz™
an der Vorbereitung dieser Bewegung mit nachstehenden MaB-

nahmen teils

1. Termingerechte Bereitstellung der Bauelemente fiir die
Qualitatsprifung und Zuarbeit fir die GZ-Antrige
V: RF 01 / RF 5
T: gem&B Anforderung,
Gubtezeichenplan

Vorbereitungen Zur Wiedererteilung der Glitezeichen "Q",

- M 11 FVS 300 Vs RF / RF 5 / RF 51 / RF 52
T: 2/80 Ak, ot

~ FS 300 Vi RE / RF 5/ RF 51 / RF 52
- T: 6/80 /(,,{Wé,r(

Kontinuierliche Bearbeitung der Qualitdtssicherungs-
systeme - V: RF 5

Ts monabtlich

Abarbeitung der Beauflagungen des ASMW gemiB
Nachtridge Zum Lieferprogramm des Werkes

V: RF 52

T: monatlich

Erstellung von Auéfallanalysen flir Erzeugnisse und
Schwerpunkt-EinZelteile V: RF 51

T: monatlich

Koordinierung der QualitétsmaBnahmen mit RV und RS

Vs RESNS
T: monatlich

Wirdigung von hervorragenden Aktivitédten bei der
Sicherung der Qualitdt im Rahmen des sozialistischen

Wet tbewerbs Vi RF

T: quarbalsweise
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Sicherung der Qualitdt der Erzeugnisse.

Zu

Zu

57 K

23

Bauelemente wurden alle Bereitgestellt.

Glitezeichen "Q"-Wiedererteilung fiir den M 11 FVS 300
und das BE FS 300 ist erfolghbe

Qualitétssicherungssysteme liegen fiir folgende

Typen vor:  y .4 wrg 300
FS 300
F 2,5l 5.

In Arbeit: M 11 FVC 520.

Die Beauflagungen des ASMW sind mit den Antrégen
zu den Glbtezeichen abgearbeitet worden.

Wochentliche Ausfalliibersichten und Analysen liegen
VOoIr's ;
Exemplaranalysen werden fiir die Erzeugnisse

M 11 FVB 300

FS 300

-R2,50 5

F2,5M 3 UR wund

M 11 FVC 520
gefihrt, h

Die Abstimmung mit RS und RV erfolgt iiber die FlJ,.

Die Wirdigung der guten Leistungen wurden durchgefiihrt:

FS 300 - Glitezeichen "Q"-Erteilung
uartalsbester
elobigungen.
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Verpflichtungen des Kollektivs zur Soli-Spende

ks

— ] — i

Verpflichtungen der Kollekbtivmitglieder

% vom % aus
Name: FDGB-Beibtr. Verglit.NVe/NV

Bartel 20
Blischke 20
Bohme \ 20
Dauksch 15
Fischer 15
Gladzigewski 35
Grosser 19

Z

Heinrich 16
Herzig 15
Kaeks 18
Kockegei 20
Koniger 42
Lux a2
Maak 20
Meier 21
Neubauer 15
Rudloff 18
Schmidt, G.Us. 25
Sprenger 15
Stein ] 33
Szydlewski 15
Trenkler 15
Wallis 15
Weiltbtling 19

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
’] i
1
1
1
1

=
no

Verpflichbtungen des Kollektivs
- SolidaritatskonZert

w4 M
3k
I M i
uibtled
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Anlage 2

Plan der sportlichen Berdtigung und gemeinschaftlichen
Freizeitgestaltunge.

1% Teilnshme am T T T ¢ Weitling / Sprenger
: 1/80 ,ﬁ,c,a%

Teilnahme an der WF ~ Olympiade : RF 51 - RF 53

6/80 m,,d,a,t

Mach mit - bleib fit Y. Sprenger
10/80

wmé fas W}j,,,l‘»/

Ablegung des SportabZeichens V: Maak _
T: III/80 Utiiof

Kegelabend Ve Weibtling

T: 4/80 ,//rﬁd;ofﬁ

Bowling : : Sprenger vilinks
Nach Bestatigung der
Bestellung

Einfuhrung in die Regeln des
Tennissportes und UbErungsstunde Weitling /4/

auf dem Tennisplatz ¥7/80 }M@E(Abw1y7d

Organisierung von Wanderungen : Mask / Wallis
II - II1I/80

/uAMMﬂW
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Abschrift

Patenschaftsvertrag !

Zwischen

der Klasse 7 c¢ der 4, Polytechnischen Oberschule Treptow,
Berlin-Baumschulenweg, HinselstraBe

und dem

so0ziaglistischen Kollektiv "Otto Buchwitz"
des VEB Werk fUr Fernsehelekbtronik, Berlin-Oberschoneweide,
Ostendstrale 1 = 5

wird in Vorbereitung des 30, Jahrestages unserer Republik fiir
die Schul jahre 1978/79 und 1979/80 vorliegender Patenschafts—
vertrag abgeschlossen,

&r soll dazu beitragen, unsere beiderseitigen Probleme kennen-
Zulernen, sie auszZuwerten und gegebenenfalls gemeinsam an der
Losung zu arbeiten,

Die GUltigkeit des Vertrages erstreckt sich iiber 2 Schul jahre
(bis Juni 1980).,

Erfolgt keine fristgeméBe Kiindigung (mindestens 3 Monate vor
Ablauf der Glltigkeitsdauer), so verlingert sich dieser Vertrag
um ein weiteres Jahr,

gez.( Haidi Beck)

Leiter der Pabenklasse

gezs (Petra Bittner)
® & 8 28008 bassetaen s RO eanae

VorsitZzende des Gruppenrates

Berlin, .den 14. Dezember 1978
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gez.( isAs Meier)

Leiter des Patenkollektivs

geZz. (Rolf Kater)
Vertrauensmann des
Patenkollektivs




Verpflichtungen

1+ Gemeinsame Veranstaltungen

17«1« Beratung des Patenschaftsvertrages und Vorbereitung
des Abschlusses T: Dezember 1978

142+ Gemeinsame Feierstunde anliBlich der Ausgabe der Halb-
Jahres- und JahresabschluBZeugnisseT, 2/79; 7/793 2/80; 7/80
bl 3 ? ]

Besuch des Patenkollektivs durch die Patenklasse, um

die Arbeitsaufgaben des Patenkollektivs kennenzulernen
wd ahea o e

(Bereichsbesichtigung)e T: per Juli 1979

Teilnahme von Kollektivmitgliedern bei dem Festakt
anldBlich der Aufnahme in die FDJ T: 9/79

Gestaltung einer Jugendstunde durch Kollektivmitglieder
T: 12/79

146% Das Kollektiv der Pytenbrigade wird fiir die Durchfiihrung
der Jugendweihefahrt Unterstiitzung gewé?ren.
T: I/80

178 Kollekbtivmitglieder werden an den Jugendweihefeierlichr

1:8; Spogtintgressiertgn Schilern wird die Teilnahme an den
WF-Olympiaden gewdhrt, Ty 1/793 IT/79; 1/80;
II1/80

2% Sonstige Leisbungen.

2.1. Die Patenklasse gewdhrt dem Kollektiv "Obto Buchwitz"
bei der kulturellen Gestaltung der Werkteilfestspiele
Unterstiitzung (Trompete, Klavier). D: IV/79; IV/80

Die Patenklasse wird im Rahmen ihrer Moglichkeiten bei der
Bereitstellung von Exponaten fir die jdhrlich im Herbst
durchzufihrenden Soli-Basare mitwirken,

Ts IV/79; IV/80

Der Patenklasse wird Unterstitzung géwéhrt bei der Berufs-
orientierung in den Fachgebieten Elektrotechnik/Elektronik.

Der Leiter der Patenklasse wird Zu den Terminen 12/79 und
12/80 eine schriftliche Einschitzung Zum Erfillungsstand
Ubergeben. '

F.od.R.deAst Da/2533%.80
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Personlicher Plan 1980

der Kollegin Brigitte S t e i n

&=

Kollekbiv "Otbto Buchwitzmh

Beteiligung am Soli-Basar und SolidarititskonZert des
Betriebes.,

!

Toas g - i Q111 A ‘ :
Lelstung von 30 VMI-Stunden (unentgeltlich).

1t beli der WandZeitungsgestaltung.

Seite 24 von 346



Personlicher Plan 1980

der

1T~ 7

Kollegin Magdalene B

Kollektiv "Otto

I P S e S e, S— R it Sv S W e e

1e

Einen Teil der Arbeiten, die vom Kollegen Ihme erledigt
wurden, nach meinen Fihigkeiten und MOglichkeiten mit
4u erledigen, bis die Stelle neu besetzt wird.,

Betreuung unserer 4 Rentner im Kollektiv Zu Geburts-
tagen, Zum Frauentag und anderen Festlichkeiten,

Betelligung am S0li-Basar und SolidaritidtskonZert.,

40 VMI-Stunden unentgeltlich.

by Bt
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Personlicher Plan 1980

der Kollegin Ilse D a u k
Kollektiv "Otto Buchwitz"

e e e e e e e e e e et e e

Aufbau eines Aktenplanes filir die Abteilung RF 5

Mitarbeit an NV und NVe

Ableistung von 30 VMI-~Stunden

AkGive Mjitarbeit im Werkteilvorstand Rohren der DSF
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Personlicher Plan 1980

des Kollegen Werner F i s ¢ h
Kollektiv "Otto Buchwitzh

SR Sy S e S PO Sy S S S St Sy S o SR Sy ey Y s Py St St ) ) v ey . Y e S S S s ) Py Py Sy Sy i, Sy g S e e v Sk

15

BEinhaltung bZw, Uﬂberscpcoltung der AusschuBfaktoren
aller von mir technologisch Zu betreuenden Typen

AktGive Mitarbeit an nindestens 3 Neuerervereinbarungen

mindestens 50 Stunden im Rahmen

Terminliche und inhaltliche Si hebeO*IUD“ der monatlichen
Arbelbsschuuaoele:runren mit dem aloi nnfﬂhalb unserer
Gruppe ein unfallfreies Jahr 1980 2zu et eichen.,

|
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Personlicher Plan 1980 der Kollegin Ruth GladZigewski

Kollektiv "Otto Buchwitz"m

MiGarbeit bei der Absicherung einer 75 %igen BA-
Ausbeute bei der Type M 3 FS 19 -

DSF-Kassierung fir das gesambte Kollektiv "Otbto Buchwita",
sowie Teilnahme an der Anleitung der “ehnergruppenleiter.

Abrechnung von 40 VMI-Stunden. 20 Stunden davon auBer—
halb der Arbeibtszeitb

%/m%% :
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Personlicher Plan 1980
des Kollegen Erwin He r 2 i g
Kollektiv "Otto Buchwibtz"

Hfir den ordentlichen Ablauf der Inventur Zu sorgen

mit dem Ergebnis, ohne DifferenZen abZuschlieBen.

Investitionen optimal Zur DurchsetZung bringen.

Leistung von 25 VMI-Stunden
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Personlicher
der Kollegin Hannelore
Kollektiv "Otto Buchwitam

— Y W — T —) [o0] Ty f— f— — I S P sy S S ey, Ty Py S S S — Sy — — —

Erweiterung der erworbenen Kenntnisse

Mitarbelt bel der WandZeibungsgestaltung
ing von 30 VMJ-Stunden

Ordnung und Sauberkeit im Raum 5205

ahme an Kultur- und ortveranstal tungen des
ix
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Personliches Planangebob

des Kollegen Horst X o ¢

Kollektiv "Otto Buchwitz®

Lo

e e e e L e

1« Kurzfrist
operabtive

-

ige Einarbeitung in das neue hufgabengebiet der
n Plandurchfiihrung im Bereich RF

2e Absicherung der monablichen Plan nerfillung des Bereiches und
vertraglich beuungeaea'l ieferve )L;uchtungen.

-

-csfellupg der termlngerechten Lieferungen der LVO-
6){.’13.-.) J*u ]

Minimierung des offenen Bedarfs.,

er kontinuierlichen Produktion in allen
chnitten Zur Gewdhrleistung einer hohen
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Personliches Planangebot Zum Plan 1980
des Kollegen Holmer M e i e r

Kollektiv "Otto Buchwitz"

Realisierung des AF von 1,4 beim M 10 FS 300 durch Verwirk-
lichung der Neuerervorschliége 1979

Slicherung des GuteZeichens "Q" unter Einhal tung des vorge-
gebenen AF wvon 1,35 beim M 11 FVS 300

Mitarbelit bel der Erhohung der Ausbeubte der NetZe

Schaffung eines Fertigungsmittels Zur Optimierung des
FormierproZzesses beim M 11 FVS 300

Aktive Mitarbeit in der Neuerer—- (NVe, 2 NV) und MMM-

Bewegung
4 Moas

Ableistung von 40 VMI-Stunden

Seite 32 von 346



Personlicher Plan

'Kollegin Margr

o=

Teilnahme an der Realisierung des MMM~Programms

Mitarbeit bei der LOsung der Probleme"F 2,5 M 5-Kolben"

MiGarbelit in der Neuererbewegung

Mitarbeit bei der Losung der Probleme "Kleben M 10 FS 300"

) j
" CCL(,L/J/ /

/

&
v
v
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Prop-gon g 3 et
Kollektiv "Otto Buchwitz"

ey S e i S Ty S U Py S e S S — oy S S S Py PN oy S Sy Sy S (S oy v ) S S S P v s— ——— oy o — —

st

Mitarbeit bei der Stabilisierung der Réhrentype FS 300
Durchfthrung von Versuchen an SEV~Typen Zur Stabili sierung
Qualitat und Verbesserung des AF

-

Mitarbelit bei der Realisierung des Endikonthemas

Einarbeitung in die vakuumbechnische Bearbeitung der
SEV-Type M 11 FVC 520

Mitarbelt in der Neuererbewegung.

./'. G
’ é‘:M?/ o’

Seite 34 von 346



Personlicher

Einhal tung b%w. Unberschreitung
Typengruppe Multialkalirohren,

Aktive und verantwortungsbewuBte Mitwirkung bei der
beUJLJbuﬂg des Photovervielfachers M 11 FVC 520,

Teilnahme an 2 Demonstrationen.
Gestaltung der WandZeitung Zum 1., Mai,

Gestaltung mindestens eines Lichtbildervortrages
(SU oder Ungarn/Ruminien)
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Planangebot Zum Plan 1980

ReduZierung des Plan-AF von 1,60 auf 1,55 per 12/80
n

fir das Bauelement FS 300

Mitarbeit bel der Sicherung der Wiedererteilung des
GliteZeichens "Q" fiir das Bauelement FS 300,

Mitarbeit bei der Absicherung der Liefervereinbarung

it
Ilir das Bauelement FS 300,

Aktive Mitarbeit auf dem Gebiebe des Neuererwesens durch
Binreichung von mindestens 1 NV oder 1 NWe.

Leistung von 25 VMI-Stunden.
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Persdnliches Planangebot Zum Plgn 1980

Verantw .' iche Mitarbeit bei der Verlagerung
Teil e*t,[r lgung RI 45 nach RV und terminliche
der N ) 2

Brarbeibtung von Vorschlidgen 2Zur ReduZi rung von
Geomebriefehlern der Endikontypenreihe
Termin:

Ableisbung von 25 VMI-Stunden

Energieeinsparung im Raum 5204 > 35 4%

Selbststudium des Buches "Leiter, Kollektiv, Persdnlichkeit™
Zur Erhohung der Effektivitdit in der Lei tungstatigkeit

~
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ersonliches Planangebot Zum Plan

des Kollegen

der Abteilung RF

MaBnahmen Zur Sicherung
n des Verantwortungsbe-

220/79 zZur Einsparung von

der IWe 80-062 Zur weiberen ReduZierung
Llenen Pedaries um ca. 50 Stiuck Rohren bei
wendungsbeZogenen Hybridendikons

Realisierung des Bedarfes M 12 EQS 35 A
Kontinuierliche Bearbeitung der MIVM-Themen
Alle Kollegen der Abbteilung RF 5 sind akbtive Neuerer.

Abrechnung qu

f;. / 4 (‘{M"
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Verantwortungsvolle

Personlicher Plan
ler Kollegin Dolores

LollekbGiv ”O|LO

Erwelt

rung und
im Bereic

e Vertiefung der Spezialkenntnisse, insbesondere
eich der Endikonprobleme.

PduiOHMJL“L,PUQ" und Qualitédtsverbesserung

(-L L-,/ M 3; & 5 5] 3)

der Endikons
_’/ JJ.

Qpallb. ;sabsicherung der Typengruppen ¥ 2,5 M 3 und
i Ly -
!

Akbive Teilnahme an der Neuerertabigkeit

Mitarbeit an gabe 198

TEgigkelit als Vertrauensirau

der
Gewerkschalftsgruppe RE/RY¥

Smw
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Pe

des

rsonlicher Plan

Kollegen

i_;:'-.n)lw 7
RV und

Unbterstiitzu n"‘
der Uberleitu

Erarbeibtung wvon JO“‘thdLCH Zur Redu

Uel Verlagerung der Teile-
1inliche Ludll(]ufuﬂb der

Termin: II/80

ler Erprobung der VWP

Termin: III-IV/80

Zlerung von Geometrie-

fehlern bei der Endikontypenreihe.

Leistung von 15

Elnsparung von Energi

VIMI-Stunden.

Termin: I/80
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Personlicher Plan 198
der Kollegin Yrsula

Kollektiv 'OJL,D Buchwi tz!

Verpflichbtungen:

Verantwortliche Mi ,' uni AbschluBl der Arbeitsgruppe

o0 S

Zur "Sicherung des Fe: ungsanlaufes der Type F 2,5 M 5"
Mitarbeit bel der Einfiihrung des Poly-Si~Targets.

Mithilfe bei der Reglisierung der NVe "Multibearbei tung
der Type M 10 FS 19" sowie der NVe "Erarbeibtung wvon
Parumetcﬁu fir ein Hybridendikon fiir speZielle Anwen-
dungen"(F 2,5 M 5 B)

UnterstibZung der Patenarbeit der Brigade
Fuhrung der Brigadechronik
Energieeinsparung im Raum 5204

Ableistung von 10 VMI-Stunden

L'U\VBLLQQ MQJ{H/Q’ “
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rednlicher Plan 1980
Kollegen Wolfgang

lekbtiv "Obto Buchwit

Verbesserung
Ablauft
1980,

Personliches Planangebobs,

Durch Konbro. ler Wie gewlnnung und elner definierten

Lagerung Shotovervielfacher den :Ian~a— fir die 12/52
ir die 12/35 um 0,05 zZum Jahresende 2Zu senken.

10/19 und MeBplatz

35 A.

=

A sicherung der notwe zur Erfillung der

Ubernommenen gesellsc

n
1
Ll

o

AGO-Beauf tragber RF
dirkelassistent Parteilehrjahr
ktive Mitarbeit im Kollekbtiv "OGto Buoh
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;ivs "OGto Buchwitan

-

I xne nKke
libernehme ich Zeitvy 5 die E VWP-Einpla~

U.u.?lt] (@ HoH] BL;.I.{:-.C.LJ_L_—:-J
Telif‘_.ﬂ.- |'I\IL4(_,LD.L_~].5‘
Lo

Wegen Ermangelung einer Sachbearbeiberin in unserer
Gruppe ubernehme ich fiir diese “4eit die Belange der
Post

Termins standig

mindestens eines NV
Verantwortungsvolle Wahrnehmung der AGO-Funkbtion
Ableistung von 15 VMI-~-Stunden

"

Teilnshme am Parteilehrjahr

Einsparung von Elektroenergie im Raum 5204 »35 %
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Organisation und DurchsetZung der Leitung in der

Gruppe RF laufend

iGéatssicherung und Glite-
laufend

Mitarbeit in der Neuerertidtigkei 12/80

Koordinierung der Technologie beim M 11 FVC 520, laufend

arbeit in der Arbeitsgruppe "Fertigungsanlauf

Mig
F2,5M 5" monatl,

Personliches Planangebob.

2+7« ReduZierung des offenen Bedarfs beim Hybridendikon
und Einsparung von M 10 FS 29 durch die Realisierung
von 2 NVe. 12/80
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Personlicher Plan 1980
der Kollegin Brigitte S t e i n
Kollektiv "Otto Buchwita"

1.

2.

De

T P ey

Bebelligung am SblinBasar und SolidaritétekonZert des
Betriebes, o sl i

Leistung von 30 ViI-Stunden (unentgeltlich).

Akbtive Mitarbeit bei der Wandzeibungsgestaltung;
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Persénlicher Plan 1980
der Kollegin Christa T renkler
Kollektiv "Otte Buchwitaw

Ty

1e Iltarbeit beil der Stabilisierung der RShrentype FS 300

2+ Durchfiihrung von Versuchen an SEV~Iypen Zur Stabilisierung
der Qualitdt und Verbesserung des AF

3» Mitarbeit bei der Realislerung des Endikonthemas

4o Elnarbeitung in die vakuumbtechnische Bearbeibung der
SEV-Type M 11 FVC 520

5; Mitarbeit in der Neuererbewegung.

s A
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Personlicher Plan 4980
Kollegin Margret S 2y dl ews k i
Kollekbiv "Otto Buchwita™

1s Teilnahme an der Realisierung des MMM~Programms

2¢ Mitarbelt bel derx Lasuhg der Probleme™F 2,5 M 5~Kolben'"

RER R T AR R L F LRI TR I L e e iy

3, Mibarbeit in der Neuererbewegung
4, Mitarbeit bei der Ldsung der Probleme "Kleben M 10 FS 300"

o
b«
e
s ]
b o
h
S

o
o
i
%1

w8 L
L2c b .

A NSRS

s Ll
.

Fo b

, e

ey e Py
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Personlicher Plan 1980
der Kollegin Hannelore K O nigerx
Kollektiv "Otto Buchwitam

et

1+« Vertiefung und Erweiterung der erworbenen Kenntnisse
im Bereich R¥

2¢ Akbive Mitarbell bel der WandZeitungsgestal bung
3¢ Leistung von 30 VMJ=Stunden
4e Ordnung und Sauberkeit im Raum 5205

5 Teilnahme an Kultur- und Sporbtveranstaltungen des
Kollekbtivs,.
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Pers8nliches Planangebot Zum Plan 1980
des Kollegen Horst K oc ke ge i
Kollektiv "Otto Buchwita™

14
Ri
Be

4
5,

Rurzfristige Einarbeitung in das neue Aufgabengebiet der
operativéen Plandurehfiithrung im Bereich RF,

Absicherung der monatlichen Planerfiillung des Bereiches und
der vertraglich gebundenen Lieferverpflichbungen.

Sicherstellung der btermingerechbten Lieferungen der LVO-
ErZzeugnisse.

Minimierung des offenen Bedarfs,
Absicherung der konbtinuierlichen Produktion in allen
Ferbtigungsabschnitben Zur Gewdhrlelstung einer hohen
Bffekbivitidt.

5

M.
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Perstnliches Planangebot Zum Plan 1980

des Kollegen Holmer M e i e »

Kollektiv "OGtto Buchwita"

Realisierung des AF von 1,4 beim M 10 FS 300 durch Verwlrke
lichung der Neuerervorschiage 1979

Sicherung des GiibeZeichens "Q" unter Einhal tung des vorge-
gebenen AF von 1,35 beim M 11 ¥VS 300

Mitarbelit bei der ErhShung der Ausbeube der Netbze

Schaffung eines Fertigungsmittels Zur Optimierung des
FormlierproZesses beim M 11 ¥VS 300

Aktive Mibarbeit in der Neuerer- (IVe, 2 IIV) und MM
Bewegung

Ableistung von 40 VMI-Stunden
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Persbnlicher Plan 1980
des KolleBen Erwin H e » 2 4 g
Kollektiv "Otte Buchwitan

1« Fir den ordentlichen Ablauf derp Inventur Zu sorgen
mit dem Ergebnis, ohne Differenzen ab%ZuschlieBen,

2, Investitionen optimal zZur DurchsebtZung bringen.
5« Leistung von 25 VMI-Stunden
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Persdnlicher Plan 1980
der Kollegin Magdalene B O hnme
Kollektiv "Otto Buchwitan

Te

2e

3.
Uq

Binen Teil der Arbeiten, die vom Kollegen Ihme erledigt
wurden, nach meinen Féhigkeiben und Moglichkeiten mit
%u erledigen, bis die Stelle neu besetat wird,

Betreuung unserer 4 Renbner im Kollekbiv Zu Geburbg-
Gagen, Zum Freuenbtag und anderen Festlichkeiten,

Beteiligung am S#li-Basar und SolidaritiétskonZert.
40 VNI-Stunden unentgeltlich,
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Personlicher Plan 1980
der Kollegin Ilse Daukseh
Kollektiv "Otbo Buchwitan

~ Aufbau eines Akbenplanes fiir die Abteilung RF 5

=~ Mitarbeit an NV und NVe

= Ableistung von 30 VMI-Stunden

- Aktive Mibtarbeit im Werkbteilvorsbtband Rohren der DSF
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Persdnlicher Plan 1980
des Kollegen Reinhard G r o s s e »
Kollektiv "Otto Buchwita"

< I
-

Je
B

De

Einhalbung bZw. Unbterschreitung der Plan-AF fiir die
Typengruppe Multialkalirdhren,

AkGive und veranbwortungsbewuBte Mitwirkung bei der
Uberleitung des Photovervielfachers M 11 FVC 520,

Teilnahme an 2 Demonstrabionen.
Gestalbung der WandZeibung %um 1, Mai,

Gestalbung mindestens eines Lichbtblildervortrages
(8U eder Ungarn/Ruminien)
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Peregcnlicher Plan 1980
,deri Kollegin Gabriele Bar tel

des Kollektivs "OLbo Buchyd Gatt

Auf Grund der langen Krankhelb des Kollegen Blischke

ibernehme ich Zeitweilig die Bearbeibung der VWP-Einpla-

nung des Bereiches RF bel TAF
: : Terming sténdig

Wegen Ermangelung einer Sachbearbeiterin in unserer
Gruppe libernehme ich fir dlese 4eil die Belange der
Post -

Terming sbindig

liteinreicher von mindestens eines NV
Verantwortungsvolle Wahrpehmung der AGO-Funkbiion
Ableistung von 15 ViI-Stunden

Tellnahme am Parbteilehrjahr

Einsparung von ElckbreeneRgie im Raum 5204 235 %.

258

-
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Sang
kbiv "Obbo Buchwibaw

Verbesserung der EiniluBnahme in den btechnologischen
Ablauxl (Ubo:arbcitung AW wea,) Zur Elinhalbung der Plan=-AF
198

Personliches Planangebob,

Durch Konbtrolle der Wiedergewinnungz und einer definierten
Lagerung der Photovervicifacher den Plan-AF iy die 42/5% un
041 b2w, filr die 12/35 um 0,05 Zum Jahresende Zu Senken,

Lelbung der MVi-Aufgabe "ees M 10 FS 301 4eo™ Zur Redu—
zierung des offenen Bedarfs von 700 Stiick I 10 ¥s 23,

Beteillpung an der HNeuerorbewegung.
- Ternin

12/ 51

~ Betellipung an einer neuen We bZw, elnes NV

bl
gerechbte Realisgierung der We 10/1C und MeBplatz

Vitarbell bel der Bearbeitung von 20 Stiick M 12 FQS 35 A.

Absicherung der notwendigen Akbivitédben Zur Exfiilllung der
Ubernommenen gesellschafflichen Aufpgaben. '
- AGO-Beauftragbor RF

- 4irkelassistent Parteilehrjahr

- JAktive Mibarbeit im Kollektiv "Otbo Buchwits", mi{ den
dazugehdripen Soli~ und VIiI-Verpilichbtungen.
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Perstnlicher Plan 1980

der Kollegin Yrsula K a e k 8
Kollekbiv "OtGo Buchwitz"

Yerpflidhbungen:

- Verantworbtliche llitarbelt und AbschluB der Arbeitsgruppe‘
Zur "Sicherung des Fertigungsanlaufes der Type F 2,5 M

Mitarbeit hei der Einfiihrung des Poly-Si-Targebs,
Mithilfe bei der Realisierung der’ NVe "“Multibearbei tung
der Type M 10 ¥S 19" sowie der NVe "Erarbeitung von
Parametern IIP ein Hybx idendikon fir speZielle Anwen— _
dungen"(¥ 2,5 M 5 B)

Unberstﬁtzung der Patenarbelt der Brigade

Fliilhrupng der Brigadechronik

Energleeinsparung im Raum 5204° >35 %

Ableistung von 10 MI~Stunden

Loaula Kaek,
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Persdnliches Planangebot Zum Plan 1980
des Kollegen Heinz Neu bau e p

RKolekbiy "Otto Buchwigan

1+ Personlicher Plan. | AN YRk

P Organisation und Durchsetzung der Leitung in der
Gruppe RE 52 : laufend

1:28 Terminliche Ansicherung der Qualitétssicherung und Giitew
%g¢lichen flr alle. ErZeugnisse in R¥F, laufend

1¢3s Mitarbeib in der Neuverertibigkeit, ' 12/80
Te#te Koordinierung der Technologie beim M 11 FVC 520.. . laufend

T1e5« HMibarcbeilb in ddr Arbeitsgruppe "Fertigungsanlauf

F 2,5M 5n monatl .

2s Persbnliches Planangebobs

2.1s ReduZierung des offenen Bedarfs'beim Hybridendikon
und Einspgrung won .40 FS 29 durch die Realisierung
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Perstnlicher Plan 1980
des Kollegen lManfred Rudl of £

Kollekbtiv "Obtbo Buchwita™

Verpflichbtungen,

= ferantwortliche Mitarbelt bel der Verlagerung dér'Téile—
fertigung RT 45Zu RV und terminliche Realisierung der

We 79-192
Termins I1I/80

- UnterstiibZzung der Abt. RF 1 bel der Evprobung der VWP
der Uberleitungstype M 11 ¥VC 520
&) : Terming EII~IV/80

Erarbeltung von Vopschligen Zur ReduZierung von Gaomebfie-‘
fehlern bel. der Endikontypenwveihe, A2 _
' _ Terming 'I/80

Leisbung von 15 VMI-Stunden,

Binsparung von Energie im Raum 5204 >35 %,

¥

o
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Persdnliches Planangebot 2Zum Plan 1980
des Kollegen G&%2-Ulrich Schmi d §
Koblekbiv "Obbo Buchwd 2" 7,

ReduZierung des Plan-AF von 4,80 auf 1,55 per 12/80
fir das Bauelement-¥S 300

Mitarbeit bel der Sicherung der Wliedereriteilung des
GilbeZeichens "Q" iur das Bavelemenb hS 300,

Mitarbeit bei de® Absicherung der'Liafervereinbarung
1 fﬁr das Bauelement ¥s 300, ; : _ .,
aktive Mitarbeit auf dem Gebiebe des Néuererwesens durchn
Blnreichung von mindestens 1 NV oder 1 NWes.

_Leistﬁng von 25 VMI~Stundens
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der Kollegin Dolores

. Kollekbiv "Obtbo Buchwita™

Erwelberung und Verbtiefung dew Bpezialkenntnisse, insbefondere
im Bereich der Eundikonproblchice

Rationalisierung und Qualitédbsverbesserung der Endikons
(F2,5M35 F2,505B8)

an der Neuererbidtigkell
an der lM-Aufgabe 1980

Veranbwortungsvolle Bibickelt als Vertrausnsipau der
Gewerkschafbtsgruppe RV/RY 5 PP

_ gp%}f?;
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Persdnliches ?}gnangebot Zum Plan 1980
des Kollegen Manfred Wallis
Kollekbiv "Otto Buchwitzn

1« Organisation -

1«1« Bicherung der Arbeitsfihigkeit ‘der Abteilung RF 5

Te2+ Kontrolle und DurchsebZung aller MaBnaghmen Zur Sicherung
des RF-Sortimentsplanes im Rahmen des Verantworbungsbe-
reiches

2+ Planangebob,

2+1s Realisierung des NV 220/79 Zur Einsparung von
700 Stiick M 10 FS 29

2.2+ Realisierung der WWe 80~062 Zur weiteren Reduzierun%
des offenen Bedarfes um ca. 50 Stiick RShren beil Einfilthrung
des anwendungsbeZogenen Hybridendikons

2:3. Realisierung des Bedarfes M 12 FQS 35 A

3. Kontinuierliche Bearbeitung der MMM~Themen

4, Alle Kollegen der Abbteilung RF 5 sind aktive Neuerer.

5« Abrechnung quarbtalsweise,

iﬁhfzh-_
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Persodnliches Planangebob Zum Plgn 1980
des Kollegen Lutz We 1't 11 n g

r”

ollektiv "Obbo Buchwibam

~ Veranbtwortliche Mitarbeit bei der Verlagertng der :
Tetlefertigung RT 45 nach RV und terminliche Realisierung
“der NWe 79-192

Terming II/80

Brarbeitung von Vorschléigen Zur ReduZierung von
Geomefirielehlern der Endikonbypenreihe
_ S . o it Terming I/80

.-

Ableistung von 25 VilI-Stunden
Energieeinsparung im Raum 5204 > 35 %

SelbsEstudiun-des Buches "Leiter, Kollekbiv, Persdnlichieit™
Zur ErhShung der Bffektivitdt in der Lelbungsbiébigkeit

Lk %L‘J
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